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Az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat
Ko6zép-Dunantuli Regionalis Intézetének
Szervezeti €és Mlikodési Szabalyzata

Az egészségligyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrdl szol6 1991. évi XI. térvény, az Allami
Népegéeszségligyi €s Tisztiorvosi Szolgélatrol és a gydgyszerészeti édllamigazgatdsi szerv
kijelolésérdl szolo 362/2006. (XII1.28.) Korm. rendelet, valamint az egészségiigyi miniszter
altal 2007. januar 01. napjaval kozzétett Alapité Okirat alapjan az Allami Népegészségligyi és
Tisztiorvosi Szolgalat Kozép-Dundntuli Regiondlis Intézete (tovabbiakban: Regiondlis
Intézet) szervezeti €s mikodési rendjét az alabbiak szerint szabalyozom.

] L fejezet
ALTALANOS RESZ

01. cim

Altaldnos rendelkezések

1. §.
Elnevezés, adatok, székhely, telephely

(1) A Regionalis Intézet neve: Allami Népegészségiigyi ¢és Tisztiorvosi Szolgalat
Kozép-Dunantuli Regiondlis Intézete (tovabbiakban: Regionalis Intézet)

(2) A Regionalis Intézet angol nyelvii elnevezése: National Public Health and Medical
Officer Service (NPHMOS) Regional Institute of Central-Transdanubian of NPHMOS
(vagy: Central-Transdanubian’s Regional Institute of NPHMOS)

(3) Allamhaztartasi azonosfté szam: 275789

(4) Szamlaszam: 10048005-00290256-00000000
(5) Addszam: 15598732-2-19

(6) Szakédgazati besorolas: 8514

(7) Székhelye: 8200 Veszprém Jozsef Attila u. 36.

(8) A Regiondlis Intézet telephelyeit és a telephelyeken elhelyezkedd szervezeti
egységek megnevezését az 1. szama melléklet tartalmazza.

(9) A régios Kistérségi Intézeti felsorolasa és székhelye:
a) Fejér megye:

a.a) Székesfehérvari, Abai, Enyingi, Gardonyi Kistérségi Intézete
Szekhelye: 8000 Székesfehérvar Matyas kiraly krt. 13.

a.b) Dunaujvarosi, Adonyi, Ercsi, Sarbogardi Kistérségi Intézete
Székhelye: 2400 Dunatjvaros, Varoshaz tér 1.
Kirendeltség: 7000 Sarbogard, Ady Endre u. 164.

a.c) Mori, Bicskei Kistérségi Intézete
Székhelye: 8060 Modr, Szent Istvan tér 2.
Kirendeltség: 2060 Bicske, Ady E. u. 28.
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b) Komarom-Esztergom megye

b.a) Komaéromi, Kisbéri Kistérségi Intézete
Székhelye: 2900 Koméarom, Hosok tere 1.

b.b) Dorogi, Esztergomi Kistérségi Intézete
Székhelye: 2510 Dorog, Bécsi u. 9.
Kirendeltség: 2500 Esztergom, Széchenyi tér 14.

b.c) Tatabanyai, Tatai, Oroszlanyi Kistérségi Intézete
Székhelye: Tatabanya, Béla Kiraly kortér 69.

¢) Veszprém megye

c.a) Veszprémi, Varpalotai, Zirci kistérségi Intézete
Székhelye: 8200 Veszprém, Radnoti tér 2/B
c.b) Balatonfiiredi, Balatonalmadi, Tapolcai, Stimegi Kistérségi Intézete
Székhelye: 8230 Balatonfiired, Major u. 5.
Kirendeltség: 8300 Tapolca, Kossuth Lajos u. 2.
c.c) Papai Kistérségi Intézete
Székhelye: 8500 Papa, Kozép u. 2.
c.d) Ajkai Kistérségi Intézete
Székhelye: 8400Ajka, Szabadsag tér 12.

(10) A Kistérségi Intézetek telephelyeit a 2. szamt melléklet tartalmazza.

2.8
Jogallas, illetékesség

(1) A Regionilis Intézet az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat teriileti
szerve, allami koltségvetési szerv, onallé jogi személyiséggel rendelkezik. A Regionalis
Intézet iranyitasat az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal (tovabbiakban: OTH) latja el.

(2) A Regiondlis Intézet illetékessége — jogszabaly eltéré rendelkezése hidnydban — a
Ko6zép-Dunantuli régio ( Fejér megye, Komarom-Esztergom megye és Veszprém megye)
egész tertiletére terjed ki.

(3) A Regionalis Intézet részjogkorrel rendelkezd, részben onalléan gazdalkodd
kéltségvetési szerv.

(4) A Regiondlis Intézet pénziigyi-gazdasagi feladatait az Orszagos Tisztif6orvosi
Hivatallal kotott és a feliigyeleti szerv altal jovahagyott megéallapodasban foglaltak szerint
latja el.

(5) A Kistérségi Intézet az Allami Népegészségiigyi €s Tisztiorvosi Szolgalat helyi
szerve, 0nallo jogalanyisaggal nem rendelkezik, illetékessége az egészségiigyi miniszter altal
meghatarozott telepiilések teriiletére terjed ki.

3.8
Feliigyeleti szerv megnevezése

(1) A Regionélis Intézet feliigyeleti szerve az Egészségiigyi Minisztérium.

(2) Az Egészségligyl Minisztérium altal atruhazott egyes felligyeleti jogositvanyokat —
mint kozépiranyitd szerv — az Orszagos Tisztif6orvosi Hivatal gyakorolja.
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4.8.
Képviselet

(1) A Regionalis Intézet torvényes képviseldje a regiondlis tisztifSorvos. A Kistérségi
Intézetet a kistérségi tisztiféorvos képviseli.

(2) Mind a Regionalis Intézet, mind a Kistérségi Intézetek jogi képviseletét — a régids
tisztifdorvos eltéré rendelkezése hidnyaban- a regiondlis jogtandcsos latja el.

(3) A Regionalis Intézet képviseletét egyéb dolgozd a regiondlis tisztiféorvos egyedi
meghatalmazésa, tovabba jelen Szabélyzat rendelkezései alapjan lathatja el.

(4) A Kistérségi Intézet képviseletét egyéb dolgozd a kistérségi tisztiféorvos egyedi
meghatalmazasa, tovabba jelen Szabélyzat rendelkezései alapjan lathatja el.

a8,
Bélyegzok leirasa

(1) Mind a Regionalis Intézet, mind a Kistérségi Intézet, mind a kirendeltség a hivatalos
levelezései, valamint hatdsagi intézkedései soran a Magyar Koztarsasag cimerével ellatott, a
Regionalis Intézet, illetve a Kistérségi Intézet (Kirendeltség) nevét és székhelyét tartalmazo,
sorszamozott kérbélyegzot hasznalja.

(2) A regionalis tisztifdgydgyszerész a hivatalos levelezései, valamint hatosagi
intézkedései soran a Magyar Koztarsasag cimerével ellatott, a Regionalis Intézet nevét,
székhelyét és a regiondlis tisztifégydgyszerész feliratot tartalmazo korbélyegzét haszndlja.

(3) A regionalis gazdasagi igazgatd hivatalos levelezései sordn a Magyar Koztarsasag
cimerével ellatott, a Regiondlis Intézet nevét, székhelyét és a regionalis gazdasagi igazgatd
feliratot tartalmazé kérbélyegzot hasznalja.

(4) A regionalis tisztiféorvos, illetve a kistérségi tisztiféorvos hivatalos levelezései,
valamint hatésagi jogkorben hozott intézkedései sordan a Magyar Koztarsasdg cimerével
ellatott, a Regiondlis Intézet nevét és a regiondlis, illetve kistérségi tisztifGorvos feliratot
tartalmazo korbélyegzot hasznlja.

(5) A Regiondlis Intézetben miik6dé nemzetkozi oltohely a Magyar Koztarsasag
cimerével ellatott, aldbbi angol nyelvii korbélyegz6t hasznalja: NPHMOS International
Vaccination Station Veszprém, NPHMOS International Vaccination Station Veszprém
Hungary. Ezt a bélyegzdt olyan oltédsi igazolason kell hasznalni, amelyen a Regionalis Intézet
teljes magyar €s angol nyelvii elnevezése, cime szerepel.

(6) A Regiondlis Intézet laboratoriumai hivatalos levelezései, valamint vizsgalati
eredményeik kozlése soran a Magyar Kéztarsasag cimerével ellatott, az intézet nevét,
székhelyét és a laboratorium megnevezését tartalmazo korbélyegzot hasznaljak.

(7) Az (1)-(6) bekezdésben emlitett korbélyegz0k lenyomatat a 3. szamu melléklet
tartalmazza.

(8) A korbélyegzékon kivill a régids tisztifborvos rendelkezése szerint a hivatalos
leveleken, boritekokon €s egyéb iratokon (pl. &ruatvétel) torténd alkalmazas céljara
fejbélyegzok hasznalhatok, amelyek tartalmazzak az Intézet hivatalos megnevezését, cimét,
levelezési cimét, addszamat, telefon- és fax-szamat, e-mail cimét stb.

(9) Valamennyi bélyegzot nyilvan kell tartani, és sorszammal kell ellatni.
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(10) A bélyegzok megrendelésére, alkalmazédsdra, nyilvantartisara a regionalis
tisztiféorvos 4ltal kiadott bels6 szabalyzat rendelkezései vonatkoznak.

6..

Embléma (logo) lefrisa

A Regiondlis Intézet ¢s a Kistérségi Intézetek (tovabbiakban egyiitt: Intézet) az ANTSZ
hivatalos “logo”-jat hasznaljdk levélpapirjaikon, hivatalos kiadvanyaikon, rendezvényeiken.
A logo: vords elesusztatott keresztben 1év6 vonalas, zold profil rajz, illetve ennek fekete-fehér
lenyomata a 4. szamu melléklet szerint.

02. cim

Az Intézet célkitiizései, feladatai

78,
Az Intézet célkitiizései

(1) Az ANTSZ alapvet6 kiildetése a lakossag egészségi allapotat veszélyeztetd tényezok
hatdsénak csokkentése, a lakossdg egészségi éllapotinak javitdsa a forrasok optimalis
hasznositasaval, mivel erkélesi kotelességiink a polgarok pénzének leggazdasigosabb és
leghatékonyabb felhasznalasa.

(2) A szolgéalat célja a lakossag egészségromldsat okozd tarsadalmi, gazdaségi,
€letmédbeli, kérnyezeti artalmak hatdsédnak csokkentése, a lakossag egészségi allapotinak
fokozatos és folyamatos javitasa.

(3) Az ANTSZ tevékenységét a szakszerliség, magas szakmai szinvonal, a nemzetké6zi
megmérettetés, rugalmassag, gyors reagalds, megbizhatosag, hitelesség, hatékonysag,
emberkézpontusag jellemezze.

(4) A feladatai elvégzése céljabdl az ANTSZ a kovetkezd alapelvekre épiil§ stratégiat
alkalmazza:
elkotelezettség minden jogszabalyban rogzitett feladat teljesitésére;
hatékonysag €s mindségi szinvonal emelése;

a megujitasi folyamat sordn a jelenlegi szolgaltatisok és szolgaltatdsi szinvonal
fenntartdsa;

hossz tdva kapacitasok kialakitasa a kiilsé kornyezet véltozdsahoz valod
zokkendmentes adaptacié, valamint ebbdl a Szolgélatra haruld kovetelmények teljesitése
érdekében.

8.§.
A Regionalis Intézet feladatai
(1) A Regiondlis Intézet fontosabb, alapvetd feladat- és hataskoéreit az alabbi
jogszabdlyok hatarozzak meg: az egészségiigyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrél’szélé
1991. évi XI. torvény; az egészségigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény; az Allami
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Népegészségiigyl és Tisztiorvosi Szolgélatrol és a gyogyszerészeti allamigazgatasi szerv
kijeldlésérol szolo 362/2006. (XII. 28.) Korm. rendelet.

(2) A Regionalis Intézet a regionalis tisztifdorvos irdnyitasaval és feliigyeletével ellatja
az Alapitd Okiratban részletezett alapfeladatokat, valamint az Alapité Okiratban rogzitettek
szerint vallalkozasi tevékenységet végez.

(3) A Regionalis Intézet elldtja az egészségligyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrél
sz0l6 1991. évi XI. toérvényben foglalt népegészségiigyi célok megvaldsitasa érdekében a
kozegészségiigy (kdrnyezet- és telepiilés-, élelmezés- és taplalkozds, sugdregészségligy,
kémiai biztonsdg), a jarvanyligy, az egészségfejlesztés (egészségnevelés, egészségvédelem és
egészségmeglbrzeés), tovabba az egészségligyi, gyogyszerligyi igazgatas és koordinécid,
szakmai felligyelet és egészségligyi hatdsagi tevékenység teriiletén hozzatelepitett feladatokat
és gyakorolja a jogszabalyban meghatarozott hataskoroket.

(4) A Regionalis Intézet hatdsagi, kozigazgatasi és szakmai feliigyeleti feladatokat lat
el. Ezen feladatkdrében

a) a kozegészségligyl, jarvanyligyi, egészségfejlesztési, egészségiigyi ellatas-feliigyeleti,
egészségligyi és gydgyszerészeti igazgatasi szakteriileteken a jogszabalyokban meghatarozott
hatdsagi, szakhatdsagi jogkoroket gyakorolja;

b) feliigyeletet gyakorol a Szolgalat helyi szerveinek hatdsagi tevékenysége felett; a
feliigyelet keretében jogosult a Kkistérségi intézetek altal hozott hatdésagi hatdrozatok
feliilvizsgalatara és a kozigazgatdsi hatésagi eljardsra vonatkozd jogszabalyok szerinti
intézkedések, dontések meghozatalara;

¢) ellatja a korhazhigiénés, a védonoi, az apolasi, valamint a gydgyszerészeti teriileten a
kiilon jogszabaly szerinti szakfeliigyeleti feladatokat.

(5) A Regionalis Intézet irdnyitja, szervezi, felligyeli, értékeli a régio illetékességi
teriiletén mikodo Kistérségi Intézetek tevékenységét. Ennek keretében:

a) a Regionalis Intézet a Kistérségi Intézetek tevékenységének iranyitisara — az egyedi
hatosagi ligyek kivételével — egyedi illetve normativ utasitasokat, szakmai allasfoglalasokat,
tajékoztatokat ad ki;

b) a Kistérségi Intézetek egységes szakmai tevékenységének elOsegitése érdekében

szakmal modszertani Gtmutatok kiadasat kezdeményezi a kodzponti szerveknél, szakmai
iranymutatasokkal, szakmai tandcsokkal segiti a teriileti szervek szakmai tevékenységét,

c) meghatdrozza a Kistérségi Intézetek éves munkaterve elkészitésének iranyelveit,
jovahagyja a Kistérségi Intézetek éves munkatervét;

d) meghatarozza a kiemelt-, cél- és kampanyfeladatok korét, és az ellenorzés
szempontrendszerét;

e) kiadja a Kistérségi Intézetek éves beszamol6 jelentése elkészitésének irdnyelveit és
értékeli a kistérségi intézetek éves beszamold jelentéseit;

f) meghatarozza a Kistérségi Intézetek adatszolgaltatasi/nyilvantartasi kotelezettségét,
fobb tartalmat és teljesitésének modjét;
g) elemzi és értékeli a Kistérségi Intézetek tevékenységeét,

h) meghatirozza a Regionélis Intézet és a Kistérségi Intézetek iigyeleti-készenléti
rendjének fébb kovetelményeit;
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i) eseti illetve altalanos vizsgalatokat kezdeményez, koordinal, illetve végez;

j) ellendrzéseket folytat a Bels6 Ellenorzési Kézikonyvben foglaltak szerint, éves
ellenérzési munkaterv alapjan ellenérzi a kistérségi intézetek szakmai és gazdalkodasi
tevékenységét;

(6) A Regiondlis Intézet végzi a human eréforrasokkal és humanpolitikéval kapcsolatos
feladatokat, koordindlja és el6segiti a Regiondlis Intézetben és a Kistérségi Intézetekben
dolgozdk oktatasat, tovabbképzését. Ennek keretében:

a) gondoskodik a folyamatos szakember-utinpotlas megteremtésével kapcsolatos
humén eréforras menedzsmenti feladatok végrehajtasardl;

b) szervezi és irdnyitja a szakemberek rendszeres és folyamatos képzését,
tovabbképzesét €s gondoskodik a hatésagi feladatok ellatasahoz szitkséges képesség-fejleszto
tréningekrodl és az ezekhez sziikséges koltségvetési keretekrol.

(7) A Regiondlis Intézet az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal altal megallapitott éves
koltségvetés alapjan, az Orszdgos Tisztif6orvosi Hivatal Aaltal kiadott gazdalkoddsi
szabdlyzatoknak, valamint sajat belsé szabalyzatainak megfeleléen gazddlkodik, iranyitja és
koordinalja a Kistérségi Intézetek gazdasagi tevékenységét.

(8) A rendelkezésére bocsatott koltségvetési elSiranyzattal onalldan gazdalkodik.
Biztositja a Kistérségi Intézetek miikodésének feltételeit.

(9) Az Alapit6 Okiratban foglaltak szerint a személyl és anyagi kapacitdsok
kihasznaldsdval — nem nyereségszerzés céljabol — vallalkozasnak nem minésiild
tevékenységet folytat.

(10) Az Alapitd Okiratban foglalt tevékenységi korokben vallalkozasi tevékenységet
folytathat.

(11) A Regiondlis Intézet gondoskodik a feladatkorébe tartozo esetekben a Regionalis
Intézet és a Kistérségi Intézetek tevékenységének mindségbiztositisardl. Ennek keretében
meghatdrozza a Regiondlis Intézet és a Kistérségi Intézetek mindségbiztositdsi rendszerének
kialakitisahoz sziikséges szaktertileti prioritdsokat, kozép és hosszii tavii terveket &s
gondoskodik a mindségbiztositasi rendszerek kialakitdséhoz majd fenntartdséhoz sziikséges
kéltségvetési keretekrol.

(12) A Regiondlis Intézet részt vesz a regionalis egészségmegbrzd, megel6zd
programok kidolgozasaban és végrehajtasaban. Ennek keretében:

a) a lakossag és a munkavillalok egészségének megérzése, az egészségkarosito hatdsok
csokkentése, megelozése ¢érdekében kozegészségiigyi, jarvanyligyi és egészségvédelmi
programokat, akciokat kezdeményez, részt vesz eldkészitésiikben, végrehajtasukban;

b) részt vesz a Népegészségligyi Program végrehajtasaban, egyiittm{ikddve a feladatot
végrehajto egyéb szervekkel;

¢) koordinalja a Kistérségi Intézetek ez iranyt tevékenységét.

(13) A Regiondlis Intézet felkérésre részt vesz a feladatkorét érint6 jogszabalyok
elékészitésében, véleményezéseben, illetve kezdeményezi azok feliilvizsgalatat.

(14) Felkérésre kozremtikodik az EU jogharmonizaciobél adodé  feladatok
végrehajtasaban. Kozremiikddik az eurdpai integracios feladatok ellatasaban. Ennek
keretében:
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a) irdnyitja, szervezi, Osszehangolja az EU tagsdggal kapcsolatban a kistérségi
intézetekre harulé népegészségiigyi feladatok megvaldsitasat;

b) ellatia a kozosségi feladatokkal Osszefiiggd projektek koordinalasaval jard
feladatokat.

(15) A Regiondlis Intézet kialakitja és mikodteti a feladatkérével kapcsolatos adatokra
vonatkozé bejelentési, nyilvantartdsi, informécids, tajékoztatdsi rendszereket. Ennek
keretében:

a) gondoskodik a sziikséges informatikai feltételekrdl;

b) gondoskodik a kozérdekii adatok nyilvanossaganak biztositasardl és a személyes
adatok védelmérol.

(16) A Regiondlis Intézet figyelemmel kiséri és értékeli a régié kozegészségiigyi,
Jarvanyligyi helyzetét, a népesség egészségi allapotanak alakuldsat, tovabbd az egészségi
allapotot befolyasolé kornyezeti, tarsadalmi életmodbeli stb. tényezodket, és eldbbiekkel
kapcsolatos epidemiologiai és hatdsvizsgalatokat, kockdzatelemzést kezdeményez, illetve
végez.

(17) A hazai és kiilfoldi tapasztalatokat figyelembe véve vizsgalatokat kezdeményez,
koordindl, illetve végez.

(18) A Regiondlis Intézet ellatja a Kistérségi Intézetek vagyongazdalkodasi, munka- és
tlizvédelmi tevékenységét.

(19) A Regiondlis Intézet—az orszagos tisztiféorvos, illetve az Orszagos Tisztifdorvosi
Hivatal irdnyitdsaval és feliigyeletével- ellatja az Alapitd6 Okiratban meghatarozott,
jogszabalyokban rogzitett alapfeladatokat a

* kozegészségiigy (kOrnyezet- és telepiilés-egészségiigy, élelmezés- és taplalkozas-
egészségligy, sugaregészségiigy, kémiai biztonsag),

* a jarvanyligy (fert6z6 és nem fert6zé betegségek jarvanytana)

«az egeszségfejlesztés (egészségvédelem, egészségnevelés és egészségmegdrzés),
tovabba

* az egészségligyl, gyogyszerligyi igazgatas €s koordinacid teriiletén, tovabba

« feliigyeletet gyakorol - az alapellatason kiviil - az egészségiigyi szolgaltatok felett,
* koordindlja és feliigyeli az egészségiigyi alapellatas feletti szakfeliigyeletet.

(20) A Regiondlis Intézet vezeti a jogszabdlyban meghatdrozott nyilvantartasokat.

(21) A Regionalis Intézeten beliil miikodik a Regionalis Egészségiigyi Tanacs (RET)
titkarsédga, mely ellatja a RET titkarsagi feladatait.

(22) A Regionalis Intézet ellatja a Megyei Etikai Tandcsok feladatait.

(23) A Regiondlis Intézet feladatait éves munkaterv alapjan végzi, munk4jarol
rendszeresen beszamol az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatalnak.

9.8.

s Yl
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Kistérségi intézetek feladatai

(1) A Kistérségi Intézet a kistérségi tisztiféorvos iranyitasaval és feliigyeletével ellatja a
kiilonbozo jogszabalyok rendelkezései szerinti

» kozegészségligyi (kOrnyezet- és teleplilés-egészségiigyi, élelmezés- és taplalkozas-
egészségligyi, kémiai biztonsagi),

* jarvanytigyi,

* egészséglejlesztési  (egészségvédelem, egészségnevelés és  egészségmegdrzés),
tovabba

*az egészségligyl igazgatdsi és koordindci6 teriiletén meghatarozott feladatokat,
tovabba

+ szakmai feliigyeletet gyakorol a héziorvosi, az apolasi és a védoéndi egészségiigyi
ellatas felett.

(2) Elsofoku hatdsagi jogkort gyakorol illetékességi teriiletén a jogszabalyokban
meghatarozott hatosagi feladatainak ellatasa soran.

(3) Elvégzi a regionalis tisztiféorvos altal kiadott feladatokat.

(4) A Kistérségi Intézet feladatait a regionalis tisztiféorvos altal jovahagyott éves
munkaterv alapjan végzi.

(5) Munkgjarol rendszeresen beszamol a regionalis tisztiforvosnak.

II. fejezet
A REGIONALIS INTEZET ES A KISTERSEGI INTEZET ALKALMAZOTTAI

03. cim

A koztisztviseldk jogai és kotelességei

10.§.
A koztisztvisel6k jogai
(1) A koztisztviseld jogosult — a jogszabalyok és bels6 szabélyzatok keretei kozott —
érdekképviseleti szervhez csatlakozni, véleményt nyilvanitani, munkaszervezéssel,
feladatellatassal kapcsolatos kérdésekben javaslatot tenni, informéciot kémi.

(2) A koztisztvisel6nek joga van az elémenetelhez sziikséges, jogszabalyban vagy a
munkaltato altal el6irt képzésben, tovabbképzésben vagy atképzésben részt venni.

(3) A koztisztviseld jogosult munkavégzése soran a Regiondlis Intézet, illetve a
Kistérségi Intézet eszkozeit, az altaluk nyjtott szolgaltatasokat igénybe venni.

(4) A koztisztviseld egyéb juttatasait és kedvezményeit a regionalis tisztifborvos daltal
kiadott Kozszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

(5) A hatosagi jogkdrt gyakorld koztisztvisel6t sorszamozott, fényképes igazolvannyal
kell ellatni. Az igazolvany biztonsagi okmany, melyet az OTH rendelkezésének megfeleléen a
regionalis tisztiféorvos adja ki.

— 11—
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11.8.

A koztisztviselok kitelezettségei

(1) A Kkoztisztvisel6 feladatait a jogszabalyokban, etikai kodexben és a belsd
szabalyzatokban, munkakori lefrdsdban foglaltak, valamint a munkaltatd utasitasai szerint
koteles ellatni.

(2) Feladatainak ellatdsa sordn koteles a koz érdekében, szakszerilen, pértatlanul, a
kulturalt tigyintézés szabalyai szerint eljarni.

(3) Feladatai ellatdsa sordn koételes az Intézet vagyondt megdvni, a “j0 gazda
gondossagaval” hasznalni.

(4) A koztisztviseld illetéktelen személynek és szervnek nem adhat tdjékoztatist olyan
tényekrdl, amelyek tevékenysége soran jutottak tudomdséara és kiszolgaltatasuk az édllam, a
kozigazgatasi szerv, munkatarsa vagy az allampolgér szdmara hatranyos, vagy jogellenesen
elényos kovetkezmeényekkel jarna.

(5) A koztisztviseld tevékenysége soran a személyes adatok védelmére és a kozérdek(i
adatok nyilvanossagara vonatkozd jogszabalyok szerint kiteles eljarni.

(6) Az 5 sz. mellékletben felsorolt munkakdrben dolgozd koztisztviselok a
jogszabalyban meghatarozott rendben és gyakorisaggal kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni.

(7) A koztisztviseld a 6. sz. melléklet szerint részestil képzettségi potlékban.

04, cim

Vezetd beosztasu koztisztviselok

Vezeto beoszt;5>21:1§k6ztisztviselﬁk
(1) A Regionalis Intézet vezetd beosztast koztisztviseldi:
I. szint < regionalis tisztiféorvos
II. szint « helyettes regionalis tisztifdorvos
* regionalis tisztifogyogyszerész
* regionalis gazdasagi igazgato
II1. szint » osztalyvezetd, illetve szervezeti egységvezetd
= kirendeltség-vezetd
(2) A Kistérségi Intézet vezetd beosztasi koztisztviseldje:
= kistérségi tisztiféorvos

(3) A vezetdék altalanos feladata az irdnyitott szervezeti egység munkdjanak
megszervezése, a beosztott dolgozok tevékenységének iranyitisa, ellenbrzése, a
munkafeltételek biztositasa.

L
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13.8.

A regionalis tisztiféorvos

(1) A regiondlis tisztiféorvost nyilvanos palyazat alapjan az orszagos tisztiféorvos
nevezi ki, menti fel, bizza meg vezet6i teendbkkel és gyakorolja felette az egyéb munkaltatoi
jogokat.

(2) A regionalis tisztiféorvos a jogszabalyokban meghatdrozott médon irényitja és
vezeti a Regiondlis Intézetet és a Regionalis Intézet szakmai osztalyain keresztiil a Kistérségi
Intézetek tevékenységét, igy kiilondsen

a) meghatérozza az intézet szervezeti felépitését és miikodésének fobb szabalyait;
b) meghatérozza a személyzeti és munkaiigyi tevékenység alapelveit;

c) kiilon szabdlyzatok szerint gyakorolja a Regionalis Intézet koztisztviseléi és
munkavallaléi tekintetében a munkaltatéi jogkort. A munkavallalok tekintetében a
munkaltatdi jogkor gyakorldsa a kollektiv szerz6dés (munkatigyi szabalyzat) hatalybalépéséig
a Regionalis Intézet Kozszolgalati Szabalyzata vonatkozo rendelkezései szerint torténik;

d) kiadja a Regionalis Intézet belsé szabalyzatait és ezek modositasat;

e) kozvetlenill iranyitja a helyettes regionalis tisztifdorvos, a regionalis
tisztifdgyogyszerész, a regionalis gazdasdgi igazgatd, a kistérségi tisztiféorvosok, a
jogtandcsos, a huménpolitikai munkatars/Humanpolitikai Osztaly, az adatvédelmi felelés, a
belsé ellendr, a munkavédelmi felelds, a tlizvédelmi felelés, a kornyezetvédelmi felelds, a
katasztrofavedelmi felelds, a mindségligyi vezeté munkajat, a RET Titkarsagot; és a MET
titkarsagot, tovabba..

f) gondoskodik a Regiondlis Intézet munkatervének elkészitésérél és az abban foglaltak
végrehajtasardl;g

g) gondoskodik a vezetdi, a tisztifborvosi értekezletek és munkaértekezletek
0sszehivasardl, napirendjének meghatarozasardl, levezeti az értekezleteket;

h) vezeti a Regiondlis Intézetet, valamint szakmai irdnyitast gyakorol a Kistérségi
Intézetek tevékenysége felett,

1)6sszehangolja a munkaterveket;

j) meghatdrozza az elemi koltségvetést, valamint az ezzel kapcsolatos eljarasi rendet;
k) sziikség esetén — a jogszabalyi keretek kiszott — kozvetlen intézkedést foganatosit:
1) allando és eseti szakfeliigyelOket biz meg;

m) dont, illetve intézkedik a jogszabaly éltal feladat- és hatdskorébe utalt tigyekben;

n) meghatdrozza az altaldnos szabélyok érvényesitése mellett a kiadasok, bevételek
kincstari bonyolitdsahoz, elézetes ellendrzéséhez (szakmai igazolés, érvényesités) kapesolddé
hivatali munkarendet, az eléirdnyzat terhére, vagy javara torténd utalvanyozasra és
ellendrzésre felhatalmazott személyeket;

o) feladata a Regionalis Intézet feladatainak ellatasat szolgalo, a kiadasi eldirdnyzatokat
terhelé fizetési, vagy mas teljesitési (szerzddési) kotelezettség vallaldsa (a tovabbiakban:
kotelezettségvallalas), vagy ilyen kovetelés (bevételi elbirdnyzat teljesitése érdekében torténd)
eldirasa;

P i W
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p) gyakorolja a jogszabélyok szerint 6t, illetve a Regionalis Intézetet illetd hataskordket,
illetve jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban gondoskodik a kiadményozasi jogkor
atruhazasarol,

q) megdéllapitja a regionalis intézet kirendeltségének és ligyfélszolgélati irodajanak
ligyrendjét.

(3) A Regionalis Tisztiféorvos felelds

a) az Alapito Okiratban eldirt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelmények megfeleld ellatasaért;

b) feladatai ellatdsahoz a Regionalis Intézet hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszerfi
igénybevételéért;

¢) a Regiondlis Intézet gazdalkodasdban a szakmai hatékonysig és a gazdasagossag
kovetelményének érvényesitéséért;

d) a tervezési, beszdmolasi informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességéért;

e) a gazdalkodasi lehetéségek és kotelezettségek 6sszhangjaért;

f) a Regionalis Intézet szamviteli rendjéért;

g) a belso ellendrzés megszervezéséert.

h) a gazdilkodds folyamatara (tervezés, végrehajtds, beszdmolas) és sajatossagaira
tekintettel a FEUVE (folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezetéi ellendrzés) rendszerének
a kialakitasaért, mukodtetéséért és fejlesztéséért;

1) a Regiondlis Intézet és a Kistérségi Intézetek munka- és tiizvédelmi biztonsagaért.

(4) A regiondlis tisztiféorvost akadalyoztatdsa esetén altalanos hataskérben a helyettes

regionalis tisztiféorvos, gyodgyszerészeti tigyekben a regiondlis tiszti f8gydgyszerész,
gazdasagi igyekben a regionalis gazdasagi igazgatd helyettesiti.

14.§.
A helyettes regionalis tisztiféorvos

(1) A helyettes regionalis tisztifSorvost — nyilvanos palyézat alapjan — a regionalis
tisztifdorvos nevezi ki, illetéleg menti fel és gyakorolja felette a munkaltatéi jogkort.

(2) A helyettes regiondlis tisztiféorvos a regionalis tisztiféorvos altalanos helyetteseként
annak tavollétében eljar a regionalis tisztifSorvos jogkérében, tovabba munkakéri leirdsaban
foglaltaknak megfelelden kézremiikodik a regionalis tisztiféorvos feladatainak ellatasaban.

(3) Eljar a jogszabdly, e Szabdlyzat, valamint a regiondlis tiszti féorvos Aéltal
hataskorébe utalt igyekben;

(4) A helyettes regiondlis tisztiféorvos a regionalis tisztiféorvos megbizasébol képviseli
a regionalis intézetet kiils6 szerveknél.

(5) A helyettes regionalis tisztifdorvos irdnyitja, és szakmailag feltigyeli a Egészségligyi
Igazgatisi osztdly, Egészségfejlesztési osztdly, Informatikai osztdly, Koézegészségligyi
osztaly, Epidemiolégiai Osztaly Nemzetkozi oltéhely, Mikrobioldgiai Laboratériumi osztély,
Kormyezetanalitikai /Kémial Toxikoldgiai/ Laboratoriumi osztdly és zaj-, rezgés-, vilagitas
laborat6rium tevékenységét.
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(6) A regionalis tisztifdorvos tobb helyettes tisztiféorvost is kinevezhet; ebben az
esetben regionalis tisztiféorvosi utasitdsban a feladatok megosztasat és az irdnyitasuk ala
tartozo szervezeti egységeket jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltaktol
eltéréen is meghatarozhatja.

15. §.
A regionalis tisztifogyogyszerész
(1) A regionalis tisztifégydgyszerészt — nyilvanos pélyazat alapjan — a regionalis
tisztifdorvos nevezi ki, illetéleg menti fel és gyakorolja felette a munkaltatoi jogkort.

(2) A regionalis tisztif6gydgyszerész

a) a munkakori leirdsdban foglaltaknak megfelelden szakteriiletén kézremiikodik a
regionalis tisztiféorvos feladatainak ellatdséban;

b) eljar a hatdlyos jogszabélyok, valamint a regionalis tisztiféorvos altal hataskorébe
utalt igyekben;

¢) eljar az orszagos tisztifGorvos és az orszagos tisztifégydgyszerész altal hataskdrébe
utalt tigyekben;

d) elliia a  jogszabalyokban  meghatérozott,  gydgyszercllatissal  és
gyogyszerrendészettel kapcsolatos feladatokat;

e) gyakorolja a jogszabaly 4&ltal red ruhdzott hatosdgi jogkoroket, ellatia a
gyogyszertarak mukodésével, athelyezésével, megszintetésével kapcsolatos —hatdsagi
feladatokat;

) kozvetleniil iranyitja a Gyogyszerészeti Igazgatasi Osztaly, illetve a beosztott
tisztigyogyszerészek tevékenységét, gondoskodik a beosztott munkatirsak munkakéri
leirasanak elkészitésérol;

g) kozvetlentll részt vesz a gyogyszerellatissal és kabitoszerekkel kapcsolatos
szakfeliigyeleti tevékenységben, feliigyeli és ellendrzi a kabitdszerek és pszichotrop anyagok
forgalmazasat, nyilvantartasat;

h) szakteriiletén elemzi a teriilet &tfogo, aktudlis kérdéseit, javaslatot tesz azok
megoldasara, a regiondlis tisztiféorvos egyetértésével meghatdrozza a teriileti aktualis
feladatokat, tovabba ellendrzi a feladatok végrehajtdsat;

i) kivizsgalja a gyogyszerekre, illetve a gydgyszerellatasra vonatkozo panaszokat;

j) a regionalis tisztif6orvos megbizdsabdl képviseli a Regionalis Intézetet kiilsd
szerveknél;

(3) A regionalis tisztifdgyogyszerészt akadalyoztatisa esetén a regionalis tisztiféorvos
altal kijelolt tisztigyogyszerész helyettesiti.

16.§.
A regionalis gazdasagi igazgato

(1) A regiondlis gazdasagi igazgatot a regionalis tisztiféorvos nevezi ki, menti fel és
gyakorolja felette a munkaltatoi jogkért.,.

(2) A regionalis gazdasdgi igazgaté a regiondlis tisztiféorvos gazdasagi tigyekben
illetékes helyettese, tovabba a munkakéri leirdsaban foglaltaknak megfelelden kozremiikodik
a regiondlis tisztiféorvos feladatainak ellatasaban.
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(3) A regionalis gazdasagi igazgatd

a) az OTH gazdasagi f6igazgatoja, tovabba a regionlis tisztifSorvos iranyelvei alapjén
meghatérozza a regiondlis intézet és a kistérségi intézetek gazdélkoddsanak szabalyait;

b) gondoskodik a Regionalis Intézet gazdilkodasi szabélyzatainak elkészitésérol;

c) ellatja a jogszabdly, az e Szabdlyzat, valamint a regiondlis tisztiféorvos altal
meghatdrozott feladatokat;

d) az osztalyvezetén keresztiil irdnyitja a Gazdasagi és Miiszaki Osztaly tevékenységét;

e) gyakorolja a Gazdasagi ¢s Miszaki Osztaly koztisztviseldi és munkavallaléi
tekintetében a kiilon szabélyzatok szerint dtruhdzott munkaltatoi jogkort;

f) szakteriiletén elemzi a teriilet atfogod kérdéseit, javaslatot tesz azok megoldasara,
meghatarozza az aktualis feladatokat, tovabba ellen6rzi a feladatok végrehajtasat;

g) a gazdalkodas eredményeinek folyamatos elemzése, értékelése alapjan javaslatot tesz
a regionalis tisztiféorvosnak utasitas kiadasdra az ésszerti, takarékos gazdalkodas biztositisa
érdekében:

h) iranyitja, sszehangolja és ellenérzi a kozvetlen alarendeltek munkajat;

i) gondoskodik a Regionalis Intézet koltségvetésének elkészitésérdl a jogszabalyok és a
tervezési eléirdsok figyelembevételével.

J) gondoskodik a vagyonvédelem biztonsidgos megszervezésérdl, koényvviteli,
elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi és bizonylati rend kialakitasarol;

k) gondoskodik a létszam- és bérgazdalkodasi feladatok megszervezésérdl, az ezzel
kapcsolatos jogszabdlyok alkalmazasardl és betartasarol;

1) gondoskodik a gazdalkodas rendjének kialakitdsarol és az anyagellatas
folyamatossagarol;

m) gondoskodik az eszkozgazdalkodds- és miiszaki ellatds terén a miiszaki
berendezések, eszk6zok folyamatos és biztonsdgos iizemeltetésének, folyamatos
karbantartasanak és javitasdnak megszervezésérol;

n) gondoskodik a gazdalkodas eredményének folyamatos elemzésérdl, értékelésérdl, a
hatékonysag, az ésszerl és takarékos gazdalkodas biztositasardl.

(4) A regionalis gazdasagi igazgatd munkéjarol, a Gazdasagi és Miiszaki Osztaly
tevékenységérol rendszeresen beszamol a regiondlis tisztifSorvosnak, a regionélis
tisztiféorvos altal meghatarozott kérben bekdvetkez6 rendkiviili eseményrél felettese részére
azonnal tajékoztatast ad.

(5) A regiondlis gazdasagi igazgaté felel6sséggel tartozik a Regionalis Intézet
vonatkozasaban a koltségvetési tervezés, beszamolds, a koltségvetési gazdalkodas, a
eldiranyzatok és tamogatdsok felhasznalasdnak szabalyszerliségéért, a Regionalis Intézet
pénziigyi tervezési tevékenységéért és vagyongazdalkodasaért, a kozbeszerzési eljarasok
szabalyszerii lebonyolitaséért, a szakmai dontések kézgazdasagi, pénziigyi el6készitéséért.

(6) A regionalis gazdasagi igazgatét akadalyoztatasa esetén — a tartds tavollétet kivéve
a gazdasagi osztdlyvezetd helyettesiti. Tartds tavolléte esetén helyettesitésérél a regionalis
tisztifdorvos gondoskodik.
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17..

A kistérségi tisztiféorvos
(1) A kistérségi mntézet egyszemélyi felel8s vezetdje a kistérségi tisztiféorvos.

(2) A kistérségi tisztiféorvost nyilvanos palydzat alapjan az orszagos tisztiféorvos
egyetértésével a regionalis tisztiféorvos nevezi ki, menti fel és gyakorolja felette az egyéb
munkdéltatoi jogokat.

(3) A kistérségi tisztiforvos a hatédlyos jogszabalyoknak, a belsé szabalyzatoknak,
utasitdsoknak, valamint munkakéri leirasban foglaltaknak megfeleléen vezeti az adott
Kistérségi Intézetet.

(4) A Kkistérségi tisztifSorvos gyakorolja a munkaltatéi jogokat a kistérségi intézet
alkalmazottai felett. A kinevezéssel egyidejlileg elkésziti a Kistérségi Intézethez beosztott
koztisztviselok, ligykezelSk €s munkavallalok munkakori leirasat.

(5) A kistérségi tisztifdorvos

a) meghatdrozza a Kistérségi Intézet feladatainak végrehajtisat, éves munkatervet,
valamint jelentést készit;

b) megéllapitja a kistérségi intézet kirendeltségének, tigyfélszolgalati irod4janak
tigyrendjét;

c) biztositja, és ellenérzi az ligyintézés szakszerliségét, és az iigyintézési hataridék
betartasat;

d) javaslatot tesz a regionalis tisztifSorvos részére a Kistérségi Intézet ligyfélfogadasi
rendjére;

e) eljar a jogszabalyok, az e Szabélyzat, valamint a regiondlis tisztiféorvos &ltal
feladatkorébe utalt tigyekben;

) eljar a Kistérségi Intézet hataskorébe tartozo iigyekben;
g) felelos az adott Kistérségi Intézet, és sajat tevékenységéért;
h) eldsegiti a Kistérségi Intézet dolgozoinak szakmai fejlédését;

i) felelés a Kistérségi Intézetben a munka- és balesetvédelmi, valamint tlizrendészeti
el6irasok betartdsaért,

(6) A kistérségi tisztifdorvost akadalyoztatasa esetén - a tartos helyettesités kivételével —
az intézethez beosztott kirendeltség-vezetd, illetve kistérségi tisztiorvos, ahol nincs kinevezett
kirendeltség-vezetd, illetve tisztiorvos, tovdbbd a tartds tavollét esetén a regionalis
tisztiféorvos éltal kijelslt kistérségi tisztiféorvos helyettesiti.

18.§.
Az osztialyvezetd, kirendeltségvezeto

(1) Az osztalyvezetdt valamint a Regiondlis Intézet kirendeltségének vezetdjét a
regionalis tisztiféorvos, a kistérségi kirendeltség vezet§jét a kistérségi tisztiféorvos bizza meg
a vezetOl teendbkkel. A laboratérium vezetdje az osztalyvezetd jogallasaval egyezo jogéllash.

) Az osztalyvezetd/kirendeltségvezetd/laboratériumvezetd (tovabbiakban:
osztalyvezetd) a szakmai, tigyrendi szabdlyoknak és munkakori leirasanak megfelel6en vezeti
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az osztalyt, kirendeltséget, laboratériumot (tovébbiakban egyiitt: osztily), felelés annak
szakmai tevékenységéért.

(3) Az osztalyvezetd

a) Osszehangolja az osztdlyhoz tartozd csoportok és egyéb szervezeti egységek
tevékenységét,;

b) kidolgozza az osztaly tigyrendjét, gondoskodik az osztdlyhoz tartozé iigyintézék,
ligykezel6k és fizikai alkalmazottak munkakoéri leirasanak elkészitésérél;

¢) megszervezi az osztily munkatdrsainak tevékenységét, iranyitja és ellendrzi az
osztaly feladatainak végrehajtasat,

d) biztositja az ligyintézés szakszerliségét, a hataridék betartasat;

e) gondoskodik az osztaly éves munkatervének Osszeallitisarél a feliigyeleti szerv
szakmai irAnymutatasai €s a kistérségi intézetek igényeinek figyelembe vételével;

1) t4jékoztatja az osztaly dolgozdit a vezetdi dontésekrol;.
g) gyakorolja a hataskoérébe utalt munkaltatéi jogositvanyokat;
h) javaslatot tesz kitlintetések, cimek, dijak, jutalom adoményozdasara, eldléptetésre.

i) javaslatot ad a Regiondlis Intézet, illetve a Kistérségi Intézet munkatervének
elkészitéséhez, részt vesz annak megyvitatasdban;

J) elére nem tervezhetd feladatok esetében koordinalja a munkét a tarsosztilyokkal,
Kistérségi Intézetekkel, valamint sziikség szerint a regionélis gazdasagi igazgatoval,
tdjékoztatja a regiondlis tisztifSorvost, tavollétében helyettesét, illetve a kistérségi
tisztifborvost;

k) szakteriletén konzultativ segitséget nyGjt a Kistérségi Intézet vezetdjének,
munkatarsainak;

1) a regiondlis tisztifdorvos, illetve a Kkistérségi tisztiforvos kozvetitésével
egylittm{ikodik az egészségligyi ellatast biztositd intézmények és az egészségiigyi alapellatas
munkatarsaival;

m) elOsegiti az osztaly dolgozéinak szakirdnyu tovabbképzését. Szorgalmazza a
vizsgélati eredmények tudomanyos szintii feldolgozésat, eldadasok, kdzlemények formajaban.

n) ellenérzi az osztaly szakteriiletének megfelel6 kistérségi intézeti szaktevékenységet;

0) hatésagi ellendrzést végez, illetve végeztet az osztdly szakteriiletét érintd
tevékenységet folytaté személyeknél, szervezeteknél, intézményeknél (egységeknél),
ellen6rzi az osztaly feladatkorét érintd jogszabalyok végrehajtasat, az észleltek alapjan
megteszi a hataskdrébe tartozo intézkedéseket, illetdleg azokra javaslatot tesz az intézkedésre
jogosultnak;

p) részt vesz a szakteriiletén az egészségnevelési munkaban;

q) egylittmukodik a tarshatosagokkal és egyéb szervekkel,

r) elésegiti az osztaly dolgozoinak szakmai fejlédését;

s) feliilvizsgalja az osztaly ligyintéz6i altal készitett érdemi intézkedések tervezetét;

(4) Az osztilyvezetd felelds az osztilydn a munka- és balesetvédelmi, valamint
tlzrendészeti el6irasok betartasaért.
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(5) Az osztdlyvezetot tévollétében a regiondlis tisztiféorvos 4ltal kijelslt személy
helyettesiti.

05. cim

Beosztott kdztisztviselok

19.§.
A Regionilis Intézet beosztott alkalmazottai

(1).A Regionalis Intézetben a koztisztviselék az aldbbi iigyintéz6éi munkakorokben
keriilnek foglalkoztatasra:

regionalis tisztiorvos

laboratoriumi orvos

regionalis tisztigyogyszerész

jogtanacsos

jogi eléadd

humanpolitikus

belsé ellentr

egészségneveld

egy€b diplomas (pl. mérnaok, kornyezetmémék, gydgyszerész biologus, fizikus, stb.)
informatikus

regionalis kozegészségligyi-jarvanyiigyi feliigyeld
regionalis vezetd védénd

regiondlis védénod

regiondlis vezetd apolond

regionalis apolénd

egészségiigyi szakdolgozd

egyéb ligyintézd (pl. konyveld, pénziigyi el6ado stb.)
(2) Egyéb beosztottak:

Ugykezels

Fizikai alkalmazott

(3) A Regiondlis Intézet engedélyezett létszamat, tovabbd az egészségiigyi
végzettségliek €s az egyéb diplomdsok ardnyét az orszagos tisztifSorvos hatdrozza meg. A
regiondlis vezetd védondi és a regiondlis vezetd &apolondi feladatok ellatdséat végzé
koztisztviselét — a Koztisztviselok jogallasardl szolé 1992. évi XXXII. térvényben foglalt
feltételek teljesitése esetén — szakmai tandcsadoi, vagy szakmai fétandcsaddi cim illeti meg.
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20. §.

A kistérségi Intézet beosztott alkalmazottai

(1) A Kistérségi Intézetben a koztisztviselok az alabbi ligyintéz6i munkakorokben
keriilnek foglalkoztatasra;

kistérségi tisztiorvos

kistérségi kozegészségligyi-jarvanyiigyi feliigyeld
kistérségi vezetd védond

kistérségi védond (CsVSz)

kistérségi vezetd 4poldnd, kistérségi apolond
jogész/allamigazgatasi szakember

egyeéb diplomas (mérndk, kémyezetmérndk, gyogyszerész biologus, fizikus, igazgatasi
munkatars stb.)

egyeb ligyintézd
egészségneveld
egészséglr

(2) Egyéb beosztottak:
Ugykezeld

Fizikai alkalmazott

(3) A Kistérségi Intézetben foglalkoztatottak minimalis létszamat, tovabba az
egészségiigyl végzettségliek és az egyéb diplomasok aranyat az orszagos tisztifdorvos
hatdrozza meg.

21. 8.
Az ligyintéz6 feladata

(1) Az tigyintéz6 feladata a Regionalis Intézet, illetve a Kistérségi Intézet feladat- és
hataskorébe tartozo tigyek érdemi dontésre vald elékészitése.

(2) Az ugyintéz6k a hatalyos jogszabalyok, illetve e Szabalyzatban, egyéb bels)
szabalyzatban, valamint a munkaltaté utasitdsainak megfeleléen, a hataridék betartisaval
ellatjak a munkakéri leirasukban foglaltaknak megfeleld feladatokat.

(3) Az tgyintézé felel6s a rabizott szakteriiletéért, sajat tevékenységéért, tovabba
szakteriiletén az Intézet allandé és id6szakos célkitiizéseinek érvényesitéséért.

(4) A hatésagi igazolvannyal ellatott iigyintéz8 az igazolvinyban meghatérozott
illetékességi teriileten a munkatervben meghatarozottak szerint helyszini ellenérzést végez.

(5) Az ligyintéz6k helyettesitésérdl a munkaltatdi jogkdr gyakorldja gondoskodik.

22.8.
Az ligykezeld feladata

(1) Az ugykezel6 gondoskodik a munkakéri leirdsdban részére megéllapitott
adminisztraciés feladatok ellatasardl, igy kiilondsen a beérkezd tigyiratok 4tvételérsl,
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elirdnyitdsarol, iktatdsarol, nyilvantartasba vételérdl, a kiadmanytervezeteknek az tigyintézo
Utmutatasa szerinti legépelésérol, sokszorositasardl, tovabbitasarodl, illetve kezelésérdl.

(2) Az tigykezel6 ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a munkaltatoi jogkér
gyakorldja megbizza.

(3) Az ligykezel0 helyettesitésérol a munkaltatoi jogkor gyakorldja gondoskodik.

23.8.
A fizikai alkalmazott feladata

(1) A fizikai alkalmazott szakmaja szabalyainak, munkakori leirdsaban foglaltaknak és
felettese utasitasanak megfelel6en koteles feladatat ellami.

(2) A fizikai alkalmazott ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a munkaltatoi
Jogkor gyakorldja megbizza.

(3) A fizikai alkalmazott helyettesitéséré]l a munkaltatoi jogkor gyakorldja gondoskodik.

) I11. fejezet ) o
AZ INTEZET SZERVEZETE, VEZETESE, MUKODESE

06. cim

Az Intézet szervezete

24.8.
Szervezeti felépités

(1) A Regionalis Intézet szervezeti felépitését a 7. szdmu szamua melléklet tartalmazza.

(2) A Regionalis Intézet feladatait osztilytagozodasban latja el. Egyes, osztaly
szervezését nem 1gényld feladatokat ondlld vagy csatolt munkakorben foglalkoztatott
személyek latnak el.

(3) A Kistérségi Intézet a Regionalis Intézet 6nallo feladatkérrel bird szervezeti
egysége, tovabbi tagozddas nélkiil.

(4) A Regiondlis Intézet, illetve a Kistérségi Intézet egyes feladatait a székhelyétsl
elkiiloniilt telephelyen miikodé kirendeltsége(ke)n latja el. A kirendeltség a Regionalis
Intézet, illetve a Kistérségi Intézet szervezeti egysége, 6néllé jogi személyiséggel nem
rendelkezik.

(5) A kirendeltségeken folyé szakmai tevékenységet a kirendeltség iigyrendje hatirozza
meg. A kirendeltségeken az lgyrendben meghatdrozott szakteriileten teljeskorli iigyintézés
folyik az Intézet teljes illetékességi teriiletére vonatkozdan. A kirendeltség koteles fogadni az
tgyfél altal benyujtott beadvanyokat akkor is, ha azok nem a sajat szakteriiletét érintik. Az
Intézet hataskorébe tartozé ligyekben benyujtott, hatarid6héz kotdtt beadvanyokat abban az
esetben is hataridében benytjtottnak kell tekinteni, ha azokat az Intézet kirendeltségéhez
nyujtottak be. Azokat a beadvanyokat, amelyek nem tartoznak az tigyintézési feladatai kozé, a
kirendeltség haladéktalanul kételes tovébbitani a feladatot ellato szervezeti egységnek.
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(6) A Regionalis Intézet, illetve a Kistérségi Intézet az ligyfelek tdjékoztatdsa, az
ligyintézés egyszerlisitése érdekében a székhelyétdl elkiiloniilt telephelyen mitkodo
iigyfélszolgalati iroda(ka)t miikodtet.

(7) Az tgyfélszolgalati irodan a beadvanyok atvétele, panaszok felvétele, az tligyfelek
tajékoztatisa és az egyszertibb ligyek elintézése folyik az tigyfélszolgdlati iroda tigyrendjében
foglaltaknak megfelel6en.

25.8.
Iranyitasi rendszer

A Regionalis Intézet egyes szervezeti egységei, illetve az 6nallé feladatkoroket ellatd
személyek az aldbbi irdnyitasi rendszerben mitkédnek:

a) Regionalis tisztif6orvos kozvetlen irdnyitasa ala tartoznak:
—helyettes regionalis tisztiféorvos
—regionalis tisztifégydgyszerész
—gazdasagi igazgato

—kistérségi tisztiféorvos
—tisztifGorvosi titkarsag

—belso ellendr

—jogtanacsos

—~humanpolitikai osztaly
—adatvédelmi felel6s
—katasztrofavédelmi felelds
-munkavédelmi felelos
—tlizvédelmi felelos
—kornyezetvédelmi felelds
—kontroller

—mindségligy1 vezetd

—RET titkarsag

—-MET titkérsag

—szakfeliigyel6 féorvosok

b) Helyettes regiondlis tisztiféorvos kozvetlen irdnyitasa ald tartoznak:
—Egészségligyi Igazgatési osztaly

—Egészségfejlesztési osztaly

—Informatikai osztaly

—Kozegészségligyi osztaly

—Epidemiolégiai osztaly Nemzetkdzi oltohely
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—Mikrobioldgiai Laboratériumi osztéaly

—Kornyezetanalitikai /Kémiai Toxikoldgiai/ Laboratériumi osztaly

¢) Gazdasagi igazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozik:
—Gazdasagi és Uzemeltetési Osztaly

d) Regionalis tisztifogyogyszerész kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozik:
~Gyodgyszeriigyi Igazgatési Osztaly

07. cim

Az Intézet vezetése

26.§.
Az intézet vezetése

(1) A Regionalis Intézet egyszemélyi felelds vezet§je a regiondlis tisztiféorvos.

(2) A regionalis tisztiforvos munkajat helyettesei kozremiikodésével, valamint a
vezetdi testiiletek, szakmai értekezletek segitségével, a dolgozdk érdekképviseleti szervének
bevonasaval végzi.

27.8.
Vezet6i testiiletek, szakmai értekezletek, érdekképviseleti szerv

(1) A regionalis tisztiféorvos munkajit az aldbbi vezet6i testiiletek, szakmai
értekezletek, érdekképviseleti szervek bevonasaval, segitségével végzi:

» Felsovezetdi értekezlet

* Regionalis vezetdi értekezlet

* Osztalyvezetdi értekezlet

» Kistérségi tisztiféorvosi értekezlet

» Regionalis intézeti munkaértekezlet
» Kistérségi Intézeti munkaértekezlet
» Referald értekezlet

» Szakmai értekezlet

» Helyi szakszervezet

28.8.
Felsdvezetoi értekezlet

(1) A fels6vezet6i értekezlet a Regionalis Intézet iddszerii szakmai feladatainak, a
feladatellatassal kapesolatos atfogo €s stratégiai kérdéseinek megvitatdsara szolgald tanacsado
testiilet.

(2) A felsdvezetsi értekezleten részt vesz a regiondlis tisztiféorvos, a helyettes
regionalis tisztiféorvos, a regiondlis gazdasagi igazgatd. A résztvevOk meghivasarol a

.
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Regionalis Tisztifborvosi Titkarsag gondoskodik. Sziikség esetén a targyalt szakteriilet
képviseldivel kiegészithetd az értekezlet. A létszam-, bér- €s munkaerd-gazdalkodasi
kérdésekben eldirt egyeztetés céljabol a regionalis tisztifdorvos meghivja az érdekképviseleti
szerv képviseldjét.

(3) Az értekezletr6l emlékeztetdt kell késziteni, amelyet az irattirban meg kell &rizni, és
az ellendrzd szervek rendelkezésére kell bocsatani.

29.§.
Regionalis vezetdi értekezlet

(1) A regionalis tisztiféorvos a Regionalis Intézet vezetd beosztasu koztisztviseldje,
valamint a kistérségi tisztifdorvosok (kirendeltségvezettk) szaméra sziikség szerint, de
legalabb havonta egy alkalommal vezet6i értekezletet tart. A regionélis vezetdi értekezletre
meghivhato tovabb4, akinek a feladatkorét a megtargyalasra kertild tigy vagy kérdés érinti.

(2) A regiondlis vezetdi értekezlet célja, témaja:
a) Iddszerli szakmai feladatok és az Intézet tevékenységével kapcsolatos kérdések
megtargyaldsa.

b) A feliigyeleti szerv altal tartott értekezleten elhangzott informdaciok, szakmai
iranyelvek atadésa.

¢) Szakmai kérdések, problémak felvetése és megvitatasa.
d) Beszamol6 a Kistérségi Intézetekben foly6 szakmai munkarol.

e) A Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek miikédésével kapcsolatos kérdések
megtargyalasa.

f) A Regiondlis Intézet és a Kistérségi Intézetek vezetésének €s iranyitdsanak
tsszehangoldsa.

g) Vezetdi egylittmiikodés biztositasa, kolcsonds tajékoztatas.
h) Dontés elékészités, feladat meghatarozas.

(3) Az értekezletrél emlékeztetét kell késziteni, amelyet az irattdrban meg kell 8rizni, €s
az ellendrzé szervek rendelkezésére kell bocsatani.

30.§.
Osztilyvezetdi értekezlet

(1) A regionalis tisztifSorvos a Regionalis Intézet vezetd beosztasu kdztisztviseloi
szamara sziikség szerint, de legaldbb havonta egy alkalommal osztdlyvezetdi értekezletet tart.

(2) Az osztalyvezetdi értekezlet az id6szer(i szakmai feladatokat €s a regionalis intézet
tevékenységével kapcsolatos kérdéseket targyalja meg.

(3) Az értekezletrdl emlékeztet6t kell késziteni, amelyet az irattdrban meg kell 6rizni, és
az ellendérzo szervek rendelkezésére kell bocsatani.
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31.8.

Kistérségi tisztifoorvosi értekezlet

(1) A regionalis tisztiforvos a kistérségi tisztiféorvosok szdméra sziikség szerint, de
legalabb havonta egy alkalommal kistérségi tisztifGorvosi értekezletet tart.

(2) A kistérségi tisztifdorvosi értekezlet az idoszer(i szakmai feladatokat és a kistérségi
intézetek tevékenységével kapcsolatos kérdéseket targyalja meg. A kistérségi tisztiféorvosi
értekezleten — a szakteriiletiiket érintd napirendi pontok targyaldsandl — részt vesznek az
érintett osztalyvezetok.

(3) Az értekezletrél emlékeztetdt kell késziteni, amelyet az irattarban meg kell 6rizni, és
az ellen6rzd szervek rendelkezésére kell bocsatani.

(4) A kistérségi tisztifGorvosi értekezlet és az osztalyvezetdi értekezlet egyiittesen is
megtarthatd. (Lasd: regionalis vezetdi értekezlet.)

A28
Referilo értekezlet

(1) A kistérségi tisztiféorvosok, illetbleg az osztalyvezetok az altaluk iranyitott
szervezeti egységek részére szikség szerint referdlo értekezletet tartanak.

(2) Az értekezlet célja tajékoztatds nyujtasa az aktudlis felsdvezetdi dontésekrdl,
valamint a munkatervi és egyéb aktualis feladatok végrehajtadsanak figyelemmel kisérése, az
1) feladatok végrehajtasanak koncepcionalis elokészitése.

33.8.
Regionalis intézeti munkaértekezlet

(1) A Regiondlis Intézetben évente legalabb egy alkalommal a Regiondlis Intézet
dolgozoéi részvételével munkaértekezletet kell tartani.

(2) A munkaértekezleten értékelni kell a Regionalis Intézet éves, illetdleg id6szakos
tevékenységét, a korabbi feladatok végrehajtasat, meg kell hatdrozni a kovetkezd id6szak
tennivaldit, konkrét feladatait és kovetelményeit.

(3) Az értekezletr6l emlékeztet6t kell késziteni, amelyet az irattdrban meg kell 6rizni, és
az ellentrz6 szervek rendelkezésére kell bocsatani.

34.8.
Kistérségi intézeti munkaértekezlet

(1) Evente legalabb egy alkalommal a kistérségi tisztiféorvos hivja 6ssze és vezeti. A
Kistérségi Intézet Osszes dolgozobja részt vesz rajta. A regiondlis tisztiféorvos, illetve a
helyettes regionalis tisztifborvos is részt vehet rajta a kistérségi tisztifborvos meghivésa
alapjan.

(2) A munkaértekezleten értékelni kell a Kistérségi Intézet éves, illetbleg idOszakos
tevékenységét, a korabbi feladatok végrehajtasat, meg kell hatdrozni a kovetkezd iddszak
tennivaloit, konkrét feladatait és kovetelményeit.

(3) Az értekezletrél emlékeztetot kell késziteni, amelyet az irattdrban meg kell 6rizni, és
az ellendrzd szervek rendelkezésére kell bocsatani.
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35.5.
Szakmai értekezlet

(1) A Regionalis Intézet vezetd beosztasa koztisztviseldi a kistérségi intézetek illetékes
munkatarsai részére a szakagi feladatok értékelése, a végrehajtassal kapcsolatos teenddk
megjelélése, tovabba jelentdsebb jogszabédlyok egységes végrehajtasa céljabol szikség
szerint, de legalabb évente egy alkalommal szakmai értekezletet tartanak.

(2) Az értekezletrol emlékeztetot kell késziteni, amelyet az irattarban meg kell 6rizni, €s
az ellendrzé szervek rendelkezésére kell bocsatani.

36. §.
Helyi szakszervezet

(1) A munkahelyi kozszolgalati kérdések rendezésére a munkahelyi koéztisztviseldi
érdekegyeztetés szolgdl. A munkahelyi koztisztviseldi érdekegyeztetésben a regionalis
tisztifGorvos és az Egészségiigyi Dolgozok Szakszervezete intézeti alapszervezetének titkara
vesz részt.

(2) A regionalis tisztiféorvos koteles kikérni a helyi munkavéllaloi érdekképviseleti
szerv véleményét a Koztisztviselok jogallasardl szolo 1992. évi XXIII. tdrvényben (Ktv.)
meghatdrozott esetekben.

(3) Tovabba megilleti a helyl munkavallaléi érdekképviseleti szerv valasztott
tisztségvisel6jét a tajékoztataskérési, illetve javaslattételi jog a Ktv.-ben meghatdrozott
esetekben.

(4) A dolgozok nagyobb csoportjat érinté6 munkaltatoi intézkedések meghozatala el6tt
meg kell hallgatni a dolgozdk véleményét is. Ennek formaja az intézkedés tervezetének az
intézeti munkaértekezleten torténd napirendre tiizése

08. cim

Az egyes szervezeli egységek feladatai

37.8.
Egészségfejlesztési Osztaly

(1) Regionalis szintQi feladatként iranyitja, szervezi és Osszehangolja - a lakossig
egészségének megtartdsara és a betegségek megelozésére, korai felismerésére iranyuld
népegészségligyi munkat.

(2) A fentiek érdekében szoros szakmai kapcsolatot tart a gyogyit6-megelézé halozattal,
a regionalis vezetd védénbvel és a regionalis vezetd dpolondvel.

(3) Igény esetén megszervezi és menedzseli az egészségiigyi dolgozok, pedagdgusok €s
human szolgalatban résztvevd segitd szakemberek testi- és lelki egészségnevelésre iranyulod
felkészitését.

(4) Az egészség- és oktatasiigy, valamint a human szolgalatok segitségével gondoskodik
a népegészségiigyi ismeretek terjesztésérol.
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(5) Felhasznal minden olyan lehet§séget és eszkozt, amely modot szolgaltat a lakossag
tajékoztatasara és népegészségiigyi témat érinté felvilagositasra (helyi sajto, tv., életmod
tabor, kiadmanyok, stb.).

(6) Csatlakozik az orszagos szakmai intézetek altal meghirdetett programokhoz és
azokat megyei szinten kezdeményezi.

(7) Helyes életvitel vdltoztatdas érdekében viselkedés-modositd tréningprogramok
bevezetését €s szervezését szorgalmazza megyeszerte.

(8) Figyelemmel kiséri az egészségmeglrzést-, fejlesztést, valamint a betegségek
megeldzését célzo, az intézet ajanldsaval késziilt nyertes palyazatok sorsat és szakmai
segitséget nyujt azok helyi megvalodsitasdhoz.

(9) Torekszik arra, hogy az egészségvédelem tudatositasara, ill. a helyes életmdd
megismertetésére a  legfogékonyabb  életkorban  (gyermekkorban oktaté, neveld
intézményekben) keriiljon sor.

(10) Szakmailag tamogatja az elsd fokon dolgozé kistérségi tisztifdorvosok,
kdzegészségiigyi feliigyeldk és egyéb kistérségi munkatarsak egészségfejlesztési munkdjat.

(11) Az OTH Aéltal elkészitett és jovahagyott, az onkoldgiai lakossagszilirés szakmai és
szervezési iranyelveit rogzit6 sziirési protokollokat a helyi sziikségletekhez, adottsagokhoz és
lehetdségekhez igazod moédon alkalmazza, és folyamatosan ellendrzi azok végrehajtasat.

(12) A sziir6tevékenységek eldirasszerli és folyamatos miikddtetése érdekében
folyamatos munkakapcsolatot 1étesit és tart fenn a szlirétevékenységek végrehajtasaban az
egészségiigyi ellatorendszer kiilonbozé szintjein résztvevod egészségiligyi intézmeényekkel €s
szakmai csoportokkal, beleértve a céllakossag motivalasdban és a betegkdvetésben szerepet
jatszo haziorvosi szolgélatot is, tovabba a szlrdegységek felelos szakmai vezetSivel. A
végrehajtasban résztvevd egységek kozotti szakmai és  szervezési  egyiittmiikodés
elémozditasa utjan eldsegiti a program céljainak megvaldsuldsat.

(13) Az osztalyra telepitett informatikai rendszerrel, az OSZR segitségével, biztositja a
teriileti sziirési nyilvantartds mitkodését.

(14) Biztositja a behivd — visszahivo - kovetési rendszer miikddésének folyamatossagat.
Ellenérzi a behivasi menetrend tervezését, elkészitését, figyelembe véve a sziirfegységek
aktudlis fogadokészségét.

(15) Gondoskodik arrél, hogy az eléirt jelentések - a népegészségiigyr sziirésekrol -
hataridére elkésziiljenek.

(16) Gondoskodik a program kommunikacids stratégiajanak végrehajtasarol. Az
optimélis lakossagi részvétel elomozditasa érdekében munkakapcsolatokat €pit ki a helyi
kozvélemény  formdlasira alkalmas médidval, egészségfejlesztéssel  foglalkozo
intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, nkormanyzatokkal.

(17) Figyelemmel kiséri a népegészségiigyi onkoldgiai sztirévizsgalatok végrehajtasara
biztositott forrasok felhasznalasat.

(18) Figyelemmel kiséri a sztirési tevékenységeknek a szakma szabdlyai szerint végzett

folyamatos és id8szakos teljesitményértékelését. Szorgalmazza a teljesitményértékeléshez
megkivant klinikai és patologiai kovetési adatok elérhetéségét.

(19) Kapcsolatot tart a teriileti onkologiai szakfeliigyel6kkel.
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(20) Nem fert6z6 epidemiologiai feladatok

a) Mikodteti a kialakitasra keriild nem fert6zo betegségek, valamint a kornyezeti
hatasokkal 6sszefiiggd egészségkarosodasok bejelentési €s nyilvantartasi rendszerét.

b) Végzi a lakossag egészségi allapotanak és az egészséget befolyasold tényezoknek
egybevetett elemzését az ANTSZ szakosztélyaitdl és egyéb szakszolgalatoktdl kapott adatok
alapjan.

c) Feliigyeli a régid terilletén a Velesziiletett Rendellenességek Orszagos
Nyilvantartasaba tortén6 adatszolgaltatast.

d) T4jékoztatast, modszertani itmutatast nytjt az adatszolgaltatd orvosoknak

38.8.
Egészségiigyi Igazgatisi Osztaly

(1) Az Egészségiigyi Igazgatdsi Osztdly az egészségiigyl igazgatassal kapcsolatos
hatésagi feladatkorében:

a) ellatja a hatalyos jogszabédlyokban meghatarozott hatdsagi, szakhat6sagi feladatokat,

b) eljar a Kistérségi Intézetek altal hozott elsé fokd hatdrozatok masodfoku
elbiralasaban;

c) elékésziti az elséfokd hatdrozatok feliilvizsgalata sordn sziikségessé vald feltigyeleti
intézkedéseket;

d) nyilvantartasokat vezet,

e) ellendrzést végez,

f) eljar a panaszok, kozérdekii bejelentések iigyében.

(2) Az Egészségiigyi Igazgatasi Osztaly részt vesz a jogszabalyok véleményezésében.

(3) Az Egészségligyi Igazgatasi Osztaly

a) nyilvantartja és sziikség esetén — az érintett intézmények és fenntartéik bevonasaval —
osszehangolja és kozzéteszi a régi6 iligyeleti, készenléti ellatdsanak és betegbeutaldsanak
teriileti rendjét, biztositja az iigyeleti-, készenléti ellatas és a betegbeutalasi rend dsszhangjat;

b) feliigyeli az egészségiigyl intézmények miikodésére vonatkozd szabalyok
¢rvényesiilését;

¢) a szakfoorvosok bevonaséaval ellenérzi és feliigyeli az egészségiigyi ellatast biztositd
intézmények és egyéb szolgaltatok szakmai tevékenységét;

d) kiértékeli és egybeszerkeszti a regiondlis szakfelligyel6k éves jelentéseit;

e) feliigyeli a hataskorébe tartozé egészségiigyi szolgaltatokra vonatkozé
jogszabalyokban foglalt el6irasok betartasat, valamint orvostechnikai helyzetét;

f) kozvetleniil intézkedik, ha azt rendkiviili kériilmény (jarvany, természeti csapas,
egyéb katasztrofa, hirtelen orvoshiany, stb.) sziikségessé teszi;

g) kozvetleniil intézkedik az egészségiigyi intézményekben eléfordulé stlyos, tdmeges,
vagy ismétlédé egészségkdrosodds, illetve annak gyantja esetén a kivaltd okok
megsziintetése, illetdleg az esemény megeldzése érdekében;

h) nyilvantartja a régioban mlik6do egészségligyi szolgaltatdkat.
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(4) Az Egészségiigyi [gazgatasi Osztaly 4ltalanos feladatkdrében:
a) gyljti, feldolgozza és elemzi az egészségiigyi ellatds iranti sziikségleti adatokat;

b) kozremikodik az egészségiigyi ellatds javitdsat célzo szervezeti és szervezési
intézkedések elokészitésében, végrehajtisdban, felkérésre véleményt nyilvanit az
egészségiigyi  ellatorendszer szervezetével és feladatdval kapcsolatos  modositd
elképzelésekrol;

¢) megadott szempontok szerint felmérést végez az egészségligyi ellatds
vonatkozasaban;

d) feladata a Regionalis Intézet hataskorébe tartozé kapacitds bovitési kérelemre
iranyul6 palyazatok véleményezése;

e) szakmai kérdésben egylittmitkodik a gyogyitd-megeldz0 intézmények miikddési
engedélyeinek nyilvantartasaban;

f) szakmai javaslatokat tesz, ill. részt vesz a szakmai javaslatok kidolgozasaban az
egészségiigyi intézmények létesitése, fejlesztése, megsziintetése kérdéseiben;

g) a regiondlis feladatokat ellatd intézmények esetében javaslatot tesz e feladatok
korrekcidjara, 6sszehangoléséra,;

h) kozremiikédik az Orszdgos Tisztiféorvosi Hivatal Egészségligyl Igazgatasi
Foosztalyaval a tevékenységi korét érintd jogszabdly-tervezetek, modositdsi tervezetek
véleményezésében, elokészitésében;

i) részt vesz a Kistérségi Intézetek egészségligyl igazgatasi tevékenységének szakmai
feliigyeletében;

j) kérésre adatszolgaltatast nyujt az egészségligyi szolgaltatok, szolgaltatast érintd
adatok vonatkozasaban;

k) egyiittmikodik a szakfeliigyelokkel, az Orszagos Szakfeliigyeleti Mddszertani
Kézponttal.

(5) Az Egészségiigyi Igazgatasi Osztaly a regiondlis vezetd védénd €s a regionalis
vezetd 4polond kozremikodésével ellatja az egészségligyi szolgaltatok tevekenysége feletti
védondi, illetve az dpolasi szakfeliigyeletet.

(6) A regionalis vezetd védono

a) Onall6 szakmai felligyeletet gyakorol a régio teriiletén a védéndi halozat, kilondsen a
kistérségi vezetd védonok, a Csaladvédelmi Szolgalatok védondi, valamint a megyet, illetve a
regiondlis hataskor(i sziilészeti intézményben dolgoz6 védéndk munkéja felett.

b) Ellendrzi, véleményezi és értékeli a kistérségi vezetd védonok €s a védondk szakmai
munkéjat, .

¢) Vizsgalja a kistérségi vezetd védén6é miltkodési engedélyekkel kapesolatos
szakvéleményének szakszerfiségét, a védéndi milkodési engedélyekkel kapesolatos feltételek
teljesiilését, a védoéndi feladatok ellatasahoz szitkséges személyi és targyi feltételeket, a
rendelkezésre allas idejét és annak gyakorlati megvalosuldsat.

d) Vizsgilja a védéndi ellatdsban a megelézés, a gondozds, az épolds, a
szakvéleményezés szakszerliségét, eredményességét, mindségét.
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e) Vizsgalja az egészségligyi jogszabalyok, szakmai irdnyelvek, protokollok,
moédszertani  Gtmutatok és  elvi allasfoglalasok szakmai vonatkozasu rendelkezésel
végrehajtasat.

f) Intézkedést kezdeményez sulyos hidnyossdg, jogszabalyba iitkoz6, elvi
allasfoglalastol indokolatlan eltérés észlelése esetén.

g) Koézremikodik a védénéi ellatds mindségének és indikatorainak fejlesztésében, az
eredményes gyakorlatok feltarasdban, kozvetitésében.

h) Meghatirozza az elérendé célokat, feladatokat, auditokat €és megvaldsitasuk
lehetbségeit, tovabba kozremiikodik azok megvaldsitisdban,

i) Részt vesz a védénbdi szakmdt érintd jogszabalytervezetek, szakmai anyagok
kidolgozasaban, véleményezésében kozvetitésében, megvaldsitasdban.

j) Felkérésre kézremiikodik a védéndket érintd rendkiviili feladatok (népegészségiigyi
felmérések, egészségfejlesztési programok, tovabbképzések) tervezésében, szervezésében,
lebonyolitasaban és értékelésében.

k) Ertékeli a védondi jelentéseket, az élvesziiletési, a csecsemdhalalozasi és a terhesség
megszakitassal kapcsolatos adatokat.

) Egytttmikoédik a szakfoorvosokkal (védén6i munkdval kapesolatban), a
polgarmesteri hivatalok szakreferenseivel, a szakmai és civil szervezetekkel, tovabba az
egészségligyi foiskolakkal.

m) munkaértekezletet tart a védén6i alapfeladatok dsszehangolésa, az eredményes
ellatisa, mindségének javitasa érdekében.

(7) A regionalis vezetd apolond

a) A régio illetékességi teriiletén a szakmai feliigyeletre vonatkozé jogszabalyi
rendelkezések figyelembevételével — tulajdonviszonytdl, fenntart6t6l, finanszirozotol
fiiggetleniil végzi a regionalis intézet illetékességi teriiletéhez tartozd egészségligyi
szolgéltatdk apolasi szakfeliigyeletét.

b) Vizsgalja az egészségligyi jogszabalyok, szakmai irdnyelvek, protokollok,
médszertani utmutatok és elvi  allasfoglalasok szakmai vonatkozdsi rendelkezései
végrehajtasat.

¢) Intézkedést kezdeményez sulyos hidnyossag, jogszabalyba {itkozs, elvi
allasfoglalastol indokolatlan eltérés észlelése esetén.

d) Kozremikodik az dpolas mindségének és indikatorainak fejlesztésében, elésegiti a
korszerti 4poléasi, - gondozési szemlélet kialakitasat, az 1j modszerek bevezetését ¢s
megvalositasat.

e) Meghatérozza az elérendé dpolési szakmai célokat, eredményeket, €s megvalositasuk
lehet8ségeit, tovabba kozremiikodik azok megvaldsitisaban. Ertékeli az apolonéi jelentéseket,
értékeli a kitlizott szakmai célok, eredmények teljesiilését, és megvaldsulasat.

f) Szakmailag iranyitja és koordindlja, Osszehangolja a kistérségi vezetdk apolok
tevékenységét, valamint 6nallé szakmai feliigyelet gyakorol a kistérségi vezetd apolok felett,
elésegiti szakmai fejlédésiiket. Ellenérzi, véleményezi a kistérségi vezetd apolok szakmai
munkajat.
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g) Kozremiikodik, végzi a régidhoz beérkez6 apolassal kapcsolatos panasziigyek
kivizsgalasat.

h) Véleményezi, illetve szakmai javaslatot, allasfoglalast ad apolasi kérdésekben,
egylittmiikodik az egészségligyi intézmény létesitése, fejlesztése, megsziintetése, atszervezése
vonatkozésaban a tarhatdsigokkal, tulajdonossal, finanszirozéval.

i) Kozremiltkodik az 4polas szakteriiletet érint6 rendkiviili feladatok (népegészségiigyi
felmérések, egészségfejlesztési programok, tovabbképzések) tervezésében, szervezésében,
lebonyolitdsédban és értékelésében.

j) Sziikség szerint egyiittmikodik a betegapolassal kapcsélatban az alap- ¢€s
szakellatassal, a szakféorvosokkal, a szakmai és civil szervezetekkel, szakoktaté helyekkel,
foiskolakkal.

k) Munkaértekezletet tart az apolasfejlesztése, mindségének javitasa érdekében.

[) A régiés tisztiféorvoson keresztiil kozvetlen intézkedést kezdeményez az apolast
érintd rendkivili kérilmény esetén.

m) Képviseli: az apolasitigyet regiondlis, helyi szinteken.

39.§.
Epidemiolégiai Osztaly

(1) Az Epidemiologiai Osztaly a jarvanytiggyel kapcsolatos hatésagi feladatkdrében:

a) ellatja a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott hatdsagi, szakhat6sagi feladatokat,

b) eljar a Kistérségi Intézetek altal hozott elsé foku hatdrozatok mdsodfoku
elbiralasaban;

c) elokésziti az elséfoku hatarozatok feliilvizsgalata sordn sziikségessé valo feliigyeleti
intézkedéseket;

d) nyilvantartasokat vezet,

e) ellendrzést végez,

f) eljar a panaszok, kozérdekii bejelentések tigyében

(2) Fertoz6 epidemiolégiai és véddoltasi csoport:

a) Iranyitja és ellendrzi a fert6zd betegekkel, a fertézésre gyanus személyekkel, a
korokozd hordozokkal kapcesolatos tevékenységet.

b) Folyamatosan figyelemmel kiséri a jarvanyiigyi helyzetet, megallapitja a
jarvanyveszély, vagy a jarvany fennallasat, valamint a sziikséges intézkedéseket a régio egész
teriiletére, vagy egy részére.

¢) Megbetegedési veszély elharitasa érdekében véddoltdsokat rendel el, amennyiben a
régio lakossaganak egészét, vagy région beliil tobb telepiilés lakossagat érinti.

d) Helyszini jarvanyiigyi vizsgalatokat végez.
e) Feliigyeli a Kistérségi Intézet fertéz6 betegekkel kapcsolatos tevékenységét.

f) Vezeti a jarvanyiigyi tevékenységhez sziikséges jarvanyligyi dokumentdciokat és
nyilvantartasokat.
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g) Szervezi a hatdsagi laboratoriumi vizsgélatokat. Gondoskodik a fertézés terjedésének
lekiizdéséhez sziikséges anyagokrol, eszkozokrol.

h) Ellenérzi a fekvébeteg gydgyintézetekben az elkiilonités koriilményeit, sziikség
esetén jarvanykorhaz (- osztaly) miikodését rendeli el.

i) Zardjelentést kiild a jarvanyosan el6forduld fert6zd betegségekrdl a szolgalati ut
szerint.

j) Illetékességi teriiletén szervezi az oltdanyagok beszerzését, felligyeli a teriileten az
el6irasszeril tarolast, nyilvantartast és felhasznalast.

k) Vizsgélja, elemzi és értékeli az oltdsi eredményeket, intézkedik az észlelt
hidnyossdgok megsziintetése irant.

) A védboltasok helyszinén rendszeresen ellendrzi azok végrehajtasat, a Kistérségi
intézetek véddoltasokkal kapcsolatos tevékenysegét.

m) Kivizsgalja a fokozott oltasi reakcioval, szovédmeénnyel jaro eseteket.

n) Folyamatos konzulticidés lehetdséget biztosit a gyogyito ellatds részére a
védooltasokkal kapcsolatban.

o) Elrendeli a jarvéanyligyi szlir6vizsgalatokat, illetve a fert6zés veszélyének elharitasa
céljabdl a lakossag iddszakonkénti szlrévizsgalatit. Engedélyezi a fert6z0 betegek
kozforgalmu jarmiivel torténd csoportos szallitasat.

p) Kozépfoku oktatasi intézmények, szakmunkas tanuld intézetek, egyéb oktatasi
intézetek, stb. mikodésének korlatozasat, vagy bezarasat, tovabba helykozi személyforgalom,
¢16 allat, vagy személy szallitasanak korlatozasat rendeli el.

q) Miikodteti a Nemzetkiszi Oltohelyet, eleget tesz a miikodtetésével kapesolatos frdsos
dokumentacids kotelezettségnek.

1) Sziikség esetén segitséget nyujt barmely Kistérségi Intézet miikodési terliletén
kialakult jarvany lekiizdésére. Koordindlja a tobb Kistérségi Intézet miikodési teriiletén
kialakult jarvany (jarvanyok) lekiizdését.

s) Figyeld, illetve jelentészolgalatok mukodtetését rendeli el bizonyos betegségek
esetén.

t) Ellatja a rendkiviili események, természeti csapasok esetén a jarvanyveszély
elharitasa érdekében a sziikséges feladatokat.

u) Szervezi, irdnyitja az epidemioldgiaval foglalkozo teriileti munkatarsak rendszeres
tovabbképzését.

v) Tajékoztatja a lakossagot az epidemiologiai helyzetrdl.

w) Végrehajtja mindazokat a feladatokat, melyek elvégzésére az orszagos tisztiféorvos,
illetve az OTH utasitja.

(3) Kérhaz-higiénés csoport:

a) Folyamatosan figyelemmel kiséri a régié korhazi jarvanyligyi helyzetét (az
egészségligyi szolgaltatok egészségiigyi ellatassal Gsszefliggd fertézéseinek alakulasat)

b) Mikaodteti a Nemzeti Nosocomidlis Surveillance Rendszert
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c) Ertékeli az NNSR kotelezd jelentéseinek (VAF, MRK) adatait, sziikség esetén
beavatkozik

d) Az OEK 4ltal kiadott itmutato6 szerint validalja az NNSR surveillance adatait
e) Ertékeli az NNSR jérvanyjelentéseit, elkésziti a nosocomialis jarvany zaréjelentését

f) Hataskorében, illetékességi teriiletén kivizsgalja az egészségligyi szolgéltatonal
halmozottan el6forduld fertdzéseket. vagy a kiilonds jelentdséggel bird sporadikus
nosocomialis fertdzés és nosocomialis fertozést koveté halaleseteket. A jarvanyligyi
kivizsgalast az intézményi korhazhigiénés, illetve infekcidkontroll szolgalataval kézdsen
végzi. Megteszi a sziikkséges jarvanyligyi intézkedéseket a jarvanyok megel6zése/
felszamolasa érdekében, feltigyeli az intézkedések végrehajtasat.

g) Jarvany, vagy kiilongs jelentdséggel biro sporadikus nosocomialis fertdzés eseteiben
a jarvanyligyi vizsgalat részeként szakmailag indokolt mértékben hatésagi laboratdriumi
vizsgélatokat kezdeményez, biztositja az ehhez sziikséges eszkozoket.

h) Felkésziti a régid egészségiigyi intézményeit a szezondlisan el6fordulod fertdzod
betegségekre (pl. virdlis enterélis jarvanyok, influenza, influenza szeri megbetegedések) e
feladatkorében informadl, terveztet és tervez, jelent és jelentet

i) Ellatja az egészségiigyi szolgaltatok korhazhigiénés, infekcidkontroll szakmai
feligyeletét a vonatkozo jogszabalyban meghatarozottak szerint.

j) Munkaterv szerint végzi az egészségiigyi ellatas folyamatainak fertézések kialakuldsa
szempontjabol torténd elemzését a kockazati tényez6k meghatarozasat, a kockazatok
minimalizéldsara iranyulo regionalis, illetve orszagos szabalyozas kialakitdsa, bevezetése
erdekében.

k) Kiilon felkérésre végzi a fekvibeteg- és jarobeteg ellatd intézmények osztalyainak,
illetve részlegeinek higiénés ellenérzését, bevonva ebbe a Kistérségi (kertileti) Intézetet,
valamint az intézmény koérhazhigiénés szolgalatat.

) Egyiittmiksdik a fekvébeteg ellatd intézmények korhéazhigiénés, illetve
infekcidkontroll szolgalataval.

m) Hataskorében, illetékességi teriiletén véleményezi a Szolgaltatd infekcidkontroll
tevékenységét szabalyozd dokumentumokat, ellenérzi az abban foglaltak végrehajtasat,
szakmai javaslatot tesz, illetve intézkedik a sziikséges modositidsok megtételére.

n) Ellatja a Regionéalis Tisztifdorvos altal létrehozott Regiondlis Infekcidkontroll és
Antibiotikum Bizottsag titkarsagi feladatait.

0) Kérhazhygiénés orszagos adatgy(ijtési rendszerben elrendelt feladatokat végrehajtja.
(4) DDD csoport:
a) Irdnyitja és ellendrzi a kistérségi intézet fertétlenitéssel kapcsolatos tevékenységét.

b) Korhazban, rendeldintézetben folyd fertdtlenitd tevékenységgel kapcsolatban
felmeriilt nehézségek, vagy kiilonleges feladatok megolddsaban szakmai segitséget nyujt a
korhazi (rendeldintézet) higiénikusoknak.

c¢) Tanfolyamok szervezésével, vagy mas alkalmas modon gondoskodik a fertétlenitést
végzd dolgozok tovabbképzésérdl.

d) Nyilvantartja a fertétlenité szereket és eszkdzoket és ezekrdél - a beszdmold
rendszerben foglalt el6iras szerint 6sszesitd jelentést kiild az OTH-nak.
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e) Szigoritott zarofertdtlenités indokoltsaga esetén gondoskodik annak haladéktalan
végrehajtisarol.
f) Figyelemmel kiséri az egészségligyi kartevok eléforduldsat, az abbol fakado

kozegészségiigyi artalmat, illetve jarvanyveszélyt, a védekezés helyzetét, intézkedéseket tesz
azok megelOzésére, elharitasara.

g) Osszehangolja, iranyitja és ellenérzi a Kistérségi Intézetek ez irdnyu tevékenységét.
h) Nyilvantartast vezet az eltetvesedést veszélyének fokozottan kitett kozdsségekrol.

i) Nyilvantartast vezet a rdgesal6 és/vagy rovarmentesitésre, majd fenntartasra keriilo és
ellendrizendd teriiletekrol.

j) A felhasznalasra keriilo irtoszerekr6l és a Kkijuttatdsukra szolgdld eszkdzokrol
gondoskodik.

k) Indokolt esetben sajat szervezésben tetvességi vizsgélatot végez a nyilvantartott
kozosségekben.

1) Végzi a maldriat terjeszt6 szinyogok irtasat malarias beteg kornyezetében.,
m) Nyilvantartja az egészségiigyi gazmesteri szakképesitéssel rendelkez6 személyeket.

n) A gyartd, kiszereld és készletezd vallalatok, illetve forgalomba hoz6 lizemeiben,
raktaraiban levd rovar- ragcsaldirtd szerek, riaszto szerek készleteibol mintat vehet.

o) Ellatja a kotelezéen elrendelt ragesaléd és/vagy rovarmentesitési akcid, majd az azt
kovetd fenntartasi tevékenység szakmai felligyeletét.

p) Nyilvantartja a sterilizalo berendezéseket.

q) Végzi a régid teriilletén miikddd sterilizdld berendezések mikrobiologiai
tesztpreparatummal torténd legalabb félévenkénti ellenérzésének irdnyitasat.

1) Az egészségiigyi szakellatast végz6 intézményeket ellaté mosodik mosogépeinek
félévenkénti ellendrzéséhez sziikséges mikrobioldgiai tesztpreparatummal térténé ellatasat.

40.§.
Gazdasagi és Uzemeltetési Osztaly

(1) Gazdasagi és Uzemeltetési Osztdly feladata a Regionalis Intézet és a Kistérségi
Intézetek mikodéséhez sziikséges anyagi feltételek biztositdsa, a Regiondlis Intézet és
Kistérségi Intézetek kezelésére, hasznalatara bizott ingatlanok és ing6sdgok gondozasa,
karbantartasa, felujitasa és fejlesztése; kozvagyon nyilvantartasa és védelme; érvényes ado- €s
tarsadalombiztositasi szabalyok szerinti elszdmoléasok elvégzese.

(2) Pénziigyi-szamviteli csoport:

a) Vezeti a régié gazdasdgi eseményeit dokumentald, azt tiikrézo6 analitikus, szintetikus
nyilvantartasokat, azokat rendszeresen egyezteti, megszervezi és elvégzi a zarasi munkakat.

b) Intézi az addligyeket.
c¢) Lebonyolitja a bankiigyleteket.
d) Gondoskodik a szallitéi és egyéb kovetelések banki atutaldsarol.

e) Miikodteti a hazipénztarat.
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f) Elvégzi a régi6 koltségvetésének tervezésével, végrehajtasaval kapcsolatos szamviteli
feladatokat az allamhdaztartdsi jogszabalyoknak és szamviteli eldirdsoknak figyelembe
vételével.

(3) Bér- és munkaiigyi csoport:
a) Elvégzi a bérszamfejtési feladatokat.

b) Teljesiti az add-és tarsadalombiztositdsi jogszabalyok altal el6irt levonasi,
adatszolgaltatasi kotelezettségeket.

¢) Elkésziti a bérfeladést.

d Ellatia a kotelez6 bér- és munkaiigyi adatszolgaltatdsi, statisztikai jelentési
feladatokat.

e) Elkésziti a munkatigyi okiratokat.

) Elokésziti a nyugdijazast.

g) Vezetd a kotelezd bér- és munkaiigyi nyilvantartasokat.
(4) Uzemeltetési-ellatasi csoport:

a) Megrendeli, beszerzi, raktdrozza az anyagokat, készleteket, kis €s nagy értékl
eszkozoket.

b) Vezeti a készletek raktari nyilvantartasait.
¢) Elvégzi a folyamatos és fordulonapi leltarozasokat.

d) Ellatja a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek épiiletének felujitasaval,
karbantartasaval, a gépekkel, miiszerek karbantartasdval, javitdsaval kapcsolatos feladatokat.

e) Ellatja a gépkocsi lizemeltetéssel kapcsolatos feladatokat.

f) Gondoskodik a ttizvédelem, munkavédelem, érintésvédelem teriiletén felmertil6
miiszaki-lizemeltetési feladatok ellatasarol.

41.8.
Gyogyszeriigyi Igazgatasi Osztaly

(1) A Gyogyszeriigyi Osztaly a gyogyszeriigyi igazgatassal kapcsolatos hatosagi
feladatkorében:

a) ellatja a hatdlyos jogszabdlyokban meghatarozott hatéségi, szakhatosagi feladatokat,
b) nyilvantartasokat vezet,

c) ellendrzést végez,

d) eljar a panaszok, kozérdeki bejelentések kivizsgalasaban.

(2) A Gyogyszeriigyi Igazgatasi Osztaly gyogyszerellatassal kapcsolatos
feladatkorében:

a) A szakmai feliigyelet korében (ugy a készitményekre, mint a tevékenységre
vonatkozoan) feladata a gyogyszerellatd (kozforgalma-, fiok-, kézi-, intézeti gyogyszertarak)
és intézményesitett gyodgyszerfelhasznalt helyek (fekvobeteg gyogyintézeti osztalyok,
szocidlis ,otthonok”) szakmai ellenérzése — a vonatkoz6é jog- és szakmai szabalyok
érvényesiilésének vizsgélata a helyszinen €vente egyszer;
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b) forgalombol kivont vagy felfiiggesztés alatt levé gydgyszerek felhasznaldsanak
megakadalyozasarol valé gondoskodas;

¢) fokozottan ellendrzott szerekkel kapcsolatos szakfeliigyelet helyszini ellendrzések
utjan;

d) lakossagnal keletkezett s a kozforgalmi és fidkgyogyszertarak altal gy(jtott
gyogyszerhulladék kezelésének ellenérzése.

(3) Szervezési feladatkdrben:

a) megallapitja, dsszehangolja és nyilvantartja a kozforgalmui gyogyszertarak tigyeleti,
készenléti szolgalatat;

b) kézvetlentil intézkedik, ha azt rendkiviili koriilmény sziikségessé teszi;

¢) ellatja a sziikséges adatfeldolgozasi tevékenységet (OSAP, prekurzorok forgalmi és
felhasznalasi adatainak gy(jtése, 6sszesitése, tovabbitasa);

d) ellatja a szervezeten beliili tigyviteli feladatokat.
e) orszagos adatallomanyba helyi adattar kialakitasa, lizemeltetése.
(4) A Gyogyszeriigyi Igazgatasi Osztaly egyéb feladatkorében

a) részt vesz a gydgyszerészetet érintd jogszabaly-tervezetek, jogszabaly moédositasok
véleményezésében.

b) folyamatosan figyelemmel kiséri a gydgyszerellatd hélozat feltételeinek alakulasat,
az illetékességi teriilet ,,gydgyszertar — ellatottsdgat” és a helyzetet — kiilonos tekintettel a nem
kielégitden ellétott teriiletekre — id8szakosan jelzi az orszagos tisztifégydgyszerésznek;

c) a mitkodési teriiletén tapasztalt tartés gyogyszerhidny esetén vizsgalatot indit, és a
hiany megsziintetését kezdeményezi;

d) kozremiikodik katasztrofa, ill. egyéb mindsitett helyzetre valé felkésziilés soran;
e) gyogyszerellatasi kérdésekben kapcsolatot tart a teriilet dnkormanyzataival;

f) gondoskodik a beosztott munkatarsak munkakori leirdsanak elkészitésérol, eldsegiti
tovabbképzésiiket;

42.8.
Humainpolitikai Osztaly

(1) A Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek alkalmazottainak szakmai és
munkajogi helyzetét érinté humanpolitikai intézkedések megtételéhez javaslatokat készit.

(2) A Regiondlis Intézet szakmai célkitlizéseit, tervek és dontések meghozatalat,
megvaldsitasat segité javaslatokat készit.

(3) Elokésziti és karbantartja a Regionalis Intézet Kozszolgilati Szabalyzatat, a
regionalis tisztiforvos 4ltal alapitott elismerésre vonatkozd szabalyokat.

(4) A Humanpolitikai Osztaly feladatai a humanpolitika teriiletén:
a) kialakitja a Regionalis Intézet humanpolitikai elveit;

b) végzi a Kistérségi Intézet humanpolitikai tevékenységét;
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¢) kozéptava, valamint éves humanpolitikai tervet készit, és figyelemmel Kkiséri
megvaldsuldsukat;

d) ellatja a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek koztisztviseléi kotelezettségébe
tartozé vagyonnyilatkozattal kapcsolatos feladatokat;

e) nyilvantartja a Regiondlis Intézet és a Kistérségi Intézetek dolgozéinak allami és
hivatali elismeréseit, kitiintetéseit;

f) elokésziti és megjelenteti az allasok betoltésére kiirt péalyazatokat, valamint a
palyazatok elbiralasanak lebonyolitasat;

g) a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek koztisztviseldinek fegyelmi ligyeivel
kapcsolatosan el6készit6- és szervezOmunkat végez;

h) ellitja a Regionalis Intézet Kozszolgdlati Szabalyzatdban rogzitettek szerint a
Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek nyugdijasaival és aktiv dolgozdinak szocidlis
ligyeivel kapcsolatban meghatarozott feladatokat;

i) elokésziti a Regionalis Intézet szocialpolitikai tervét;

j) elokésziti és koordindlja a teljesitmény-kovetelmények meghatdrozasat és a
teljesitmény-értékelési folyamatot;

k) vezeti, és folyamatosan Kkarbantartja a Regiondlis Intézet kozszolgdlati
alapnyilvantartasat;

1) folyamatos adatszolgaltatast végez a Regiondlis Intézet koztisztvisel6irdl a
Beliigyminisztérium kozponti kézszolgélati nyilvantartdsa szamara.

m) ellatja a személyiigyi dontések meghozataldhoz sziikséges el6készitd feladatokat;

n) ellatja a koztisztviselok mindsitésével kapcsolatos elokészitési, szervezési,
lebonyolitasi feladatokat;

0) végzi a regiondlis tisztiféorvosi kinevezési hataskorbe tartozd vezetdinek
alkalmazésaval kapcsolatos személyiigyi feladatokat;

p) ellatja a koztisztviselok jogallasardl szolo térvénybodl és a Munka Torvénykonyvebol
adodo személyiigyi feladatokat (kinevezés, atsorolds, felmentés, stb);

q) vezetdi dontésre eldkésziti a személyiigyi feladatokkal kapesolatos okmanyokat;

r) megallapitja, és folyamatosan nyilvantartja a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézet
valamennyi koztisztviseldjének és munkavallalojanak a szabadsagat, €s gy(jti azokat.

(5) A Huménpolitikai Osztaly feladatai az oktatas, képzés, tovabbképzés, fejlesztés
teriiletén:

a) oktatasszervezési és koordindtori feladatokat 14t el, mely kiterjed az Intézetre;

b) kezeli a tanulmanyi szerzodéseket és megéllapodasokat (szerzédések elOkészitése,
nyilvantartsa, stb.);

¢) nyilvéantartast hoz létre a — lehetdség szerint a Szolgélat keretén beliil — lezajlo képzésekrdl;

d) a Regionalis Intézetre, Kistérségi Intézetekre vonatkozoan éves képzési tervet készit
szakteriiletenként, melynek alapja az elére meghatdrozott pénziigyi keret, illetve az egyes
szakteriiletek képzési igényeinek dsszehangoldsa;
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e) az 4gazat éves és k6zéptavi tovabbképzési tervének elkészitéséhez adatot szolgaltat
az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatal felé, és nyomon koveti a terv megvalosuldsat;

f) folyamatosan kapcsolatot tart az oktatdsi intézményekkel, a felettes szerv
oktatasszerveziivel, egyéb, oktatast végzd szervekkel;

g) a torvények és rendeletek alapjan eldirt képzéseket, tovabbképzéseket koordindlja,
nyilvantartja;

h) ellitja a kozigazgatdsi alap- és szakvizsga, valamint az lgykezeldi alapvizsga
tervezési és szervezési feladatait;

i) ellatja az Intézetet érintd oktatdssal kapcsolatos soron kiviili feladatokat a regionalis
tisztifborvos utasitasa alapjém'

(6) A Humanpolitikai Osztaly feladatai a 1étszdmgazdalkodas teriiletén:

a) az éves létszdm-gazdalkodasi terv készitésével kapesolatos javaslatokat terjeszt fel; €s
az elfogadott létszamterveket (fejlesztések, leépitések) folyamatosan figyelemmel kiséri;

b) a létszammozgasokat folyamatosan figyelemmel kiséri, elemzéseket készit;

¢) a Regionalis Intézet 1étszamadataiban tortént valtozasokrol tdjékoztatd anyagokat
készit el6.

43.8.
Informatikai Osztaly

(1) Szakmai szempontb6l irdnyitja a Regiondlis Intézet és a Kistérscgi Intézetek
informatikai tevékenységét. Tevékenysége sordn betartja és betartatja az ANTSZ Informatikai
Biztonsagi Politikat és Szabdlyzatot, valamint a Szamitastechnikai Uzemeltetési Szabalyzatot
egyarant.

(2) Ellatja a szamitogépek, szdmitogépes halozatok szakszer(l lizemeltetését. Ezen belil
végzi

a) a bérelt vonalak, szerverek és hélozati aktiv eszkozok mikodoképességeének
ellentrzését, kozremiiksdik a hiba elharitasaban,

b) a szerverek esetleges dtkonfiguralasat, bovitését, az OTH Informatikai Foosztalyaval
egyeztetve,

¢) a szamitastechnikai berendezések lizemképes allapotanak biztositasat, esetleges
megjavitasat, szakszeri —mukodtetési feltételek megteremtését, a karbantartasok
nyilvantartdsat, ligyintézését, a végzett munka ellendrzését,

d) a miiszaki szempontu hardver-szoftver nyilvantartas karbantartasat,

e) a szoftverek installalasat, regisztralasat, archivalasat,

f) a szerverek adatmentéseinek, virus védelmének biztositasat, ellendrzését,

g) a szamitogépek esetleges virusfertézésének elharitasat,

h) mentési stratégiat tervez, kivitelezi és ellenorzi az abban foglaltakat;

i) a felhasznal6i programok futdsahoz sziikséges kezelési ismeretek elsajatitasat;

j) részt vesz a felhasznaldi programok hasznélatbavétele elétti tesztelésében, az
észrevételek és adaptaldsi igények Osszegylijtésében;
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k) végzi a szamitastechnikai rendszerfejlesztési koncepciok, tervek elékészitését, ehhez
Osszegylijti a szamitastechnikai fejlesztési igényeket, feltarja az igények optimalis
kielégitésének modjat;

) barminemf{l informatikai beszerzés, fejlesztés, felujitds kapcsan azt szakmailag
véleményezi,

m) részt vesz a szamitastechnikai eszkozok selejtezésének elkészitésében;

n) részt vesz szoftverek fejlesztésében, illetve 0j szoftverek kifejlesztésében;

0) kozremiikddik a Regionalis Intézet Adatvédelmi Szabalyzatdnak kidolgozasdban,
atdolgozasaban, ennek kapcsan az informatikara harulo feladatok végrehajtasaban;

p) iizemelteti és karbantartja az elektronikus levelez6 rendszert; végzi az Internetes
statikus és dinamikus sajat honlapok tervezését, karbantartasat, fejlesztését; biztositja az
Intézet kozérdeki adatainak folyamatos Internetes publikalasat;

q) ellatja informatikai kérdésekben felettes- és kiils6 szervek felé a Regionalis Intézet
képviseletét, egyiittmiikddik a felettes szervekkel és a tarsintézményekkel az ANTSZ kozos
informatikajanak alakitasaban;

1) feladatai végzése soran kapcsolatot tart a szakmai feltgyeletet ellaito OTH
Informatikai Féosztallyal;

s) részt vesz az informatikai targyt felmérésekben, adatszolgaltatdsokban a régié vonat-
kozéasaban;

t) elkésziti az informatikdval kapcsolatos statisztikai jelentéseket,

u) részt vesz a munkajéhoz sziikséges oktatdsokon, az ott elsajititott ismereteit a
mindennapokban is alkalmazza

(3) Szakmai szempontbdl irdnyitja a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek
informatikai tevékenységét.

(4) Elbsegiti a Regionalis Intézet tobbi osztilydnak kiadvany-, el6adds-tervezési,
szerkesztési munkainak megvaldsitasat;

(5) Gondoskodik az iktatorendszer lizemszerti mitkodésének biztositasarol;
(6) Részt vesz a Regionalis Intézet dolgozoinak szamitogépes tovabbképzésében;

(7) Ellatja informatikai kérdésekben felettes- €s kiilsé szervek felé a Regionalis Intézet
képviseletét, egylittmlikodik a felettes szervekkel és a tarsintézményekkel az ANTSZ kozos
informatikajanak alakitasaban.

(8) Elkésziti az informatikdval kapcsolatos statisztikai jelentéseket. Részt vesz a
Regionalis Intézet évi statisztikai jelentéseinek elkészitésében;

44.8.
Jogtanacsos

(1) A Jogtanicsos az illetékes minisztérium, az Orszédgos Tisztif6orvosi Hivatal
felkérésére részt vesz jogszabalytervezetek elozetes véleményezésében.

(2) A Jogtanacsos kozigazgatasi feladatkdrében:

a) jogi szakvélemény adaséval kozremikodik a Regiondlis Intézet hataskorébe tartozd
elsd- és masodfoka kozigazgatasi dontések meghozataldban, a hatdrozatok elkészitésében;
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b) kézremiikodik a regionalis tisztiféorvos feliigyeleti jogkorébe tartozo hivatali tigyek
kivizsgalasaban, a kifogasolt kdzigazgatasi hatdrozatok jogszertiségének ellendrzésében;

¢) kozremiikodik a panasz és kozérdekl bejelentések kivizsgalasaban;

d) felkérésre véleményezi a mas szervezeti egységek feladatkorébe tartozod, jogi
szakértelmet is igénylo, nem hatosagi dontések tervezeteit;

e) kozremikodik a Regionalis Intézet Szervezeti €s Mikddési Szabdlyzatanak, tovabba
egyéb belso szabalyzatainak elkészitésében;

f) felkérésre véleményezi a mds szervezeti egység altal eldkészitett szabalyzatok
tervezetét.

(3) A Jogtanicsos kozremiikodik a Szolgalat regionalis iranyitisidban, feliigyeletében.
Ennek keretében:

a) rendszeres kapcsolatot tart a Regiondlis Intézet és a Kistérségi Intézetek jogi
feladatait ellaté dolgozoival, koordinalja és segiti tevékenységiiket az egységes joggyakorlat
kialakitasa érdekében;

b) informaciokat gytjt a Regiondlis Intézet, és a Kistérségi Intézetek kiilonbdzd peres
tigyeirdl, s az azokbdl leszlrt tapasztalatok hasznositaséara javaslatokat készit;

c) figyelemmel kiséri az Orszagos Tisztiforvosi Hivatal &ltal készitett, a Szolgalat
feladat- és hataskorét tartalmazo jogszabalyok jegyzékét, tovabba az OTH honlapjan kozzétett
tgyféltdjékoztatokat, rendszeresen tajékoztatja a vezetdket a feladatvaltozast tartalmazd
jogszabalyokrol,

d) figyelemmel kiséri az Europai Unié jogalkotdsat és birdsagi gyakorlatat és a
Szolgalatot érintd jogszabalyokrdl, illetve birosagi dontésekrol tdjékozatja az érdekelteket,

e) kozremikodik a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek koztisztviselOinek
jogalkalmazoéi munkajat segitd képzésekben, tovabbképzésekben;

f) megkeresésre tajékoztatast nyujt a Szolgélat feladatkérét érintd jogszabalyokral;

g) kozremikodik a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek hatosdgi jogalkalmazoi
tevékenységének szakmai feltigyeletében;

h) jogi segitséget nytjt munkajogi kérdésekben.
(4) A Jogtanacsos gazdasagi-polgari jogi és képviseleti feladatai korében:

a) amennyiben a regionalis tisztifdorvos masként nem rendelkezik, ellatja a Regionalis
Intézet és a Kistérségi Intézetek és a nevében eljaro, hatdsagi jogkort gyakorld személyek jogi
és perbeli képviseletét; koordinalja a felkért tigyvédek tevékenységét;

b) jogi szempontbol véleményezi a Regiondlis Intézet, a Kistérségi Intézetek altal
megkdtendd polgari jogi szerzddéseket; egyiittmiikodési megallapoddsokat;

c) felkérésre kozremiikddik a polgari jogi szerzédések megkstésében.
(5) Eldsegiti a Regionalis Intézet miikddése soran a torvényesség érvényesiilését.
(6) Kdzremitksdik

a) a Regiondlis Intézet altal kotendd polgéri jogi, vallalkozasi és megbizasi szerzddések
megkotésében, ezen {Ugyek el6készitésében ¢€s a szerzGdésekkel kapcsolatos jog-
érvényesitésben.
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b) a Regiondlis Intézet szabélyzatainak jogi megszovegezésében ¢és azok
karbantartasaban.

¢) a regiondlis tisztifdorvos hataskorében tortén6 dontések és hatarozatok jogi
elokészitésében és véleményezésében.

(7) Jogi szakvéleményt ad a szakmai osztdly, a Kistérségi Intézet részere, jogi segitséget
nyljt a hatosagi feladatokat ellatd dolgozoknak dllamigazgatési €s szabalysértési tigyekben,
rendszeresen végzi ez iranyu tovabbképzésiiket.

(8) Rendszeres kapcsolatot tart a szakmai osztilyokkal, a Kistérségi Intézetekkel a
hatésagi eljaras torvényességének biztositasa érdekében, e szempontbél munkajukat ellenérzi
és az észlelt hianyossagok kikiiszobolésére a regionalis tisztiféorvosnak javaslatot tesz.

(9) Folyamatosan végzi a Regionalis Intézet iranyitasdhoz, feltigyeletéhez, az egyes
szervezeti egységek ellendrzéséhez szilkséges dontés-elokészitd, elemz6, tervezd, szervezo
jogi feladatokat.

(10) Kapcsolatot tart és egyiittmikodik a kozigazgatas egyéb regiondlis szintil
szerveivel, az illetékes onkorményzatokkal. A hatosagi feladatokat ellaté dolgozoknak
4llamigazgatasi és szabélysértési igyekben a hatarozatok, illetve szakhatosagi allasfoglalasok
kialakitasahoz jogi segitséget nytjt, tovabba végzi ezen dolgozok ez iranyu tovabbkeépzésct;

(11) Kozvetlen kapcsolatot tart a szakmai osztalyokkal, a Kistérségi Intézetekkel a
hatésagi eljaras torvényességének biztositasa érdekében, e szempontbol kozremukddik
munkéjuk ellenérzésében és az észlelt hianyossagok kikiiszobolésére javaslatot tesz;

(12) A szakmai osztalyok, a Kistérségi Intézetek hatdsdgi munkéja kapcsan felmertilt
problémak tisztazasa és megoldésa, az elvarasok érvényesitése, tovabba egységes jogszabalyi
értelmezések  biztositdsa érdekében rendszeresen, legalabb negyedévente tovabbképzést,
illetve munkaértekezletet tart a hatdsagi munkdban érintett munkatarsak szdmara;

45.8.
Kémiai Toxikolégiai Laboratériumi Osztaly

(1) A Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek hatosagi tevekenységét megalapozd
laboratériumi vizsgalatokat végez.

(2) Tevékenységét a Regionalis Intézet Kozegészsegiigyl, Egészségfejlesztési és
Jarvanytigyi Osztalyaval, valamint a Kistérségi Intézetekkel szoros egylittm{ikddésben végzi.
Vizsgalati programjt az emlitett egységekkel kozésen alakitja ki.

(3) Végzi a vizsgalati adatok feldolgozasat, elemzését, eredményeit és megfigyeléseit
tovabbitja az érintetteknek. Esetenként mintavételezést vegez.

(4) Az Osztaly szervezeti egységeik keretében latja el a tevékenységét: mintavételi és
adminisztraciés egység, daltalanos analitikai csoport, nagymiiszeres analitikai csoport
munkahelyi és kornyezeti levegd vizsgdlati csoport, vizmikrobioldgiai  labor,
munkaegészségiigyl mikrobiologiai labor.

(5) A Kémiai Toxikologiai Laboratoriumi Osztaly teveékenysége minbségének
biztositasdra mindségiigyi megbizottat foglalkoztat.
(6) A Kémiai Toxikologiai Laboratériumi Osztdly az orszagos tisztiféorvos

rendelkezésének megfeleléen ellatia mas Regionalis Intézet laboratoriumi vizsgalati igényeit
is.
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(7) A Kémiai Toxikologiai Laboratériumi Osztaly szabad kapacitasa terhére megbizasi
feladatokat végez.

46. §.
Zaj-, rezgés-, vilagitas Laboratérium

Feladatat képezi Fejér, Veszprém és Tolna megyékben a hatdsagi ellendrzéseket és
intézkedéseket megalapozod, illetve véllalatok, intézmények, vallalkozok részérdl torténd
megrendelésekre végzett munka.

47.8.
Kozegészségiigyi Osztaly

(1) A Kozegészségiigyl Osztaly a kizegészségligyi szakteriilettel kapcsolatos hatdsagi
feladatkorében:

a) ellatja a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott hatdsagi, szakhatdsagi feladatokat;

b) eljar a Kistérségi Intézetek 4altal hozott elsé fok( hatarozatok masodfoka
elbiralasaban;

c) elokésziti az els6foku hatarozatok feliilvizsgalata soran sziikségessé valo feliigyeleti
intézkedéseket;

d) nyilvantartasokat vezet,

e) ellen6rzést végez.

f) eljar a kozegészségiiggyel kapcsolatos panaszok, kozérdek bejelentések tigyében.

(2) A Kozegészségiigyi Osztaly részt vesz a jogszabaly-tervezetek véleményezéseében.

(3) Feladata a régio teriiletére kiterjedéen a makro- és mikrokérnyezetbdl az emberek
egészségét kozvetleniil vagy kozvetetten befolyasold bioldgiai, fizikai és vegyi tényezOk
mindenkori allapotdnak €s az abban bekOvetkezett valtozasoknak a (lakossag egészségére
karos hatisoknak) folyamatos vizsgdlata, a kornyezetben bekovetkezett valtozasok és a
lakossagot érd artalmak okainak feltérasa.

(4) Kozremiikodik a kedvezdtlen kdrmyezeti valtozasok és artalmak megeldzésében, a
meglévo artalmak csékkentésében €és megsziintetésében. Ennek érdekében:

a) Végzi az emberi szervezettel kozvetleniil vagy kozvetetten érintkezésbe keriild
kérnyezeti tényezok vizsgalatat;

b) kiilonss figyelmet fordit az egészségkéarosodasok kialakulasanak megel6zésére,
valamint az egyének, a kozOsségek ¢s utodnemzedékek zavartalan fejloddését biztositd
kornyezeti feltételek megteremtésére;

¢) intézkedik, illetve intézkedést kezdeményez a kozegészségiigyr kovetelmények
érvényre juttatasa, valamint a kozegészségiligyi artalmak megelézését szolgald felvilagosito
tevékenység teriiletén;

d) rendszeres kapcsolatot tart a feladatkdréhez kapcesolodo tevékenységet végzd szak-
szolgalatokkal,

e) ellatja a rendkivilli eseményekkel és természeti csapasokkal kapcsolatos, a
kozegészségligyi artalmak elharitasahoz sziikséges feladatokat.
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3 A Kt‘)zegészségﬁgyi Osztaly szervezeti keretében latja el tevékenységet a Telegiﬁlég-
és Kbmyezet—egészségﬁgyi Csoport, 2 Kémiai Biztonsagi Csoport, az Elelmezés €8
Téplalkozas- egészségligyl Csoport, Gyermek- s Ifjﬂségegészségﬁgy1 Csoport.

(6) A Telepiilés- és Kﬁrnyezet-egészségiigyi Csoport

a) vizsgalja €s feliigyeli

«a teleptilések, épiletek, létesitmények, mitargyak tervezése, létesitése, hasznalata
soran a kézegészségﬁgyi clbirasok teljestiléset,

«a lako- €s tarsadalmi kornyezet &letkoriilményeket befolyasolo kozegészségligyl
kovetelményeinek megfeleld allapotban tartasat, ennek részeként az ivovizellatast, a
csatornazast, a légszennyezettségi allapotot, a koztisztasagot, a szennyvizkezelést s —

elhelyezést, a hulladékok kezelését €S elhelyezését, a temetkezést, a személyl higiénés
egységeket €s a kozlekedés koriilményeit,

«a kdrnyezet egészségkérosité hatasat, feltarja a megeldzes lehetdségeit;

b) feladatal minél hatékonyabb cllatasa  érdekében laboratériumi  vizsgalatot
kezdeményez a talaj, a felszini- és felszin alatti vizek, az ivoviz, az asvany- €s gyogyvizek, a
természetes és medences fiirdok, a fertdtlenitésre Kkotelezett szennyvizek, a kiil- és beltéri
1evegészennyezettség vizsgélatara;

c)a laboratoriumi eredményeket higiénés szakvéleménnyel ellatja;

d) a laboratoriumi eredményekre tamaszkodva javaslatot készit a szennyezdanyagok
tavoltartasara, artalmatlanitasara, a kornyezeti artalmak megelozése, csokkentése,
megsziintetése érdekében;

¢) az egészseéges kornyezetet veszélyezteto tényez6krol, korilményekrol tajékoztatja a
kistérségi intézeteket, az snkormanyzatokat, az érintett mas hatosagokat;

f)a kozegészségiigyl kovetelmények teljesiilése érdekében jogszabalyokban rogzitett
hataskorében intézkedik, illetve intézkedést kezdemenyez;

g) az ecmberi egészséget €s a kornyezetet veszélyeztetd korilményekrél a
tomegtajékoztatd eszkozokon keresztiil tajékoztatja a lakossagot.

(7) A Kémiai Biztonsagi Csoport:

a) Végzi a kémiai biztonsag megvalositasat szolgalo jogszabélyok betartasanak

ellendrzését a kozegészségiigyi megfeleléség tekintetében;
b) Vizsgalja és feliigyeli
« a mérgezések bejelentésével kapcsolatos elbirasok érvényesilését,

« a mérgez6 anyagok, az egészségre artalmas, illetdleg veszélyes anyagok gyartasat,
csomagolasat, cimkézését, tarolasat, szallitasat, ezek forgalomba hozatalat, felhasznélasat,
valamint hulladékainak €s maradékainak veszélytelenitését;

¢) feladatai ellatasa soran egylittmikodik egyéb intézményekkel, tarshatosagokkal,
tarsosztalyokkal, szervekkel, kiiléndsen a foglakozés-egészségﬁgyi szolgalattal;

(8) Az Llelmezés és Taplalkozas- egészségiigyi Csoport
a) Vizsgalja

. a lakossag élelmezésének ¢&s taplalkozasanak alakulasat, az élelmezés higiénes
koriilményeit,
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« az élelmiszerek fogyasztasaval dsszefiiggd biologiai és kémiai artalmakat és elésegiti
lekiizdésiiket;

b) Végzi és felugyeli

« a kozfogyasztasra szant élelmiszerek, italok, fliszerek, élvezeti cikkek és kozmetikai
készitmények el6allitasanak, feldolgozasanak, tarolasanak, szallitasanak, forgalomba
hozatalanak helyszini ellendrzesét,

« az élelmiszerek fogyasztasaval osszefiiggésben felléps ételfertozések, ételmérgezések
esetén a fertézési forras, a terjedési ut felderitését. Feltarja a korokoknak az élelmiszerbe
jutasat, életben maradasat, szaporodasat elésegitd higiénés, technologiai szabalytalansagokat,
el6segiti az artalmak lekiizdését.

¢) ellenérzéseit kovetden, amennyiben szikséges, eljarast kezdeményez az illetékes L.
foku hatosagnal;

d) végzi a laboratoriumi vizsgélatokhoz sziikséges mintavételezest;

e) tanulményozza és értékeli a lakossag taplalkozasi helyzetét, taplaltsagi allapotat, a
taplalkozas és az egészségi allapot kozotti sszefliggéseket; taplalkozasi ajanlasokat készit az
egészséges taplalkozas eldsegitésére;

f) gombamérgezés vagy annak gyantja esetén gombatoxikologiai vizsgéalatot végeztet;

g) import élelmiszer forgalomba hozataldhoz sziikséges azonositd vizsgalatokat
végeztet, illetve végzi a hatosagi engedélyezést;

(9) Gyermek-és Ifjusag-egészségiigyi Csoport

a) a gyermek- és ifjusag-egészségiigy teriiletén nyilvantartja és felugyeli a 0-18 éves
¢letkortiak, tovabba a 18-24 éves tanuldifjusig idészakos vagy éllando elhelyezésére,
oktatdsira, nevelésére, foglalkoztatdsara, pihenésére, szabadidd eltoltésére szolgalo
intézményeket, létesitményeket.

b) javaslatot tesz az egészségligyl gyermekintézmények, az oktatasi létesitmények,
valamint az azokban foly6 oktat6-neveld munka higiénés vonatkozasainak ellen6rzése soran
feltart hidnyossagok megsziintetésére.

48.§.
Megyei Etikai Tanics

(1) A Megyei Etikai Tandcsok (MET) feladata a az egészségligyi dolgozok elleni etikai
eljaras lefolytatasa.

(2) A MET tevékenységét a regiondlis tisztifdorvos altal jovdhagyott tigyrend alapjan
latja el.

49. §.
Mikrobioldgiai Laboratériumi Osztaly
(1) A Mikrobiologiai Laboratériumi Osztaly a Regionalis Intézet ¢s a Kistérségi
Intézetek hatésdgi tevékenységét megalapozo diagnosztikai laboratériumi vizsgalatokat

végez. Végzi a vizsgalati adatok feldolgozdsat, elemzését, eredményeit és megfigyeléseit
tovabbitja az érintetteknek. Esetenként mintavételezést végez

(2) Dijkoteles és az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar altal finanszirozott
mikrobioldgiai vizsgalatokat végez.
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(3) Tevékenységét a Regiondlis Intézet Kozegészségiigyi, Egészségfejlesztési és
Epidemiologiai Osztalyaival, valamint a Kistérségi Intézetekkel szoros egylittmikodésben
végzi. Vizsgalati programjét az emlitett egységekkel kozosen alakitja ki.

(4) A Mikrobiologiai Laboratoriumi Osztaly tevékenységét a Bakteriologiai
laboratérium (Klinikai vegyes, Enterlis és Korhazygiénés laboratériumok), a mikoldgia, a
parazitologiai laboratérium, a molekuldris diagnosztikai laboratérium, a virus-szeroldgiai
laboratérium, a taptalaj-konyha és mosogatd, valamint a sterilezés csoportok keretében végzi.

(5) A Mikrobiologiai Laboratoriumi Osztaly tevékenysége mindségének biztositasara
mindségiligyi megbizottat foglalkoztat.

(6) A Mikrobiologiai Laboratériumi Osztaly az orszagos tisztifdorvos rendelkezésének
megfeleléen ellatja mas Regionalis Intézet laboratériumi vizsgalat iranti igényeit is.

50.8.
Regionalis Egészségiigyi Tandes Titkarsaga

(1) A Regionalis Egészségligyi Tanacs (RET) titkarsdgi feladatait a Regionalis Intézet
keretében miikédé RET Titkéarsag latja el.

(2) A RET Titkéarsag feladatat képezi a RET munkdjanak koordinacidja, adminisztracios
tevékenységének végzése.

51.8.
Tisztiféorvosi Titkarsag

(1) A Regionalis Tisztif6orvosi Titkarsag:

a) végzi a Regionalis Intézetbe érkezd napi posta bontasat, szignaldsra elkészitését,
illetve a szignalast kovetden az iktatasra torténd szétosztasat az illetékes igykezelok részére;

b) ellétja a regionalis tisztiféorvoshoz és a helyettes regionalis tisztiféorvoshoz érkezo
iratokkal kapcsolatos teljes korii tigyviteli feladatokat, gépelési és titkarsagi tevékenységet;

¢) fogadja a Titkarsagra érkezd szobeli megkereséseket, sziikség szerint a feladatkorébe
tartozo ligyekben felvilagositast ad;

d) ellatja a regionalis tisztifdorvos személye kortili teenddket;
e) ellatja a mindsitett iratokkal kapcsolatos hivatali teend6ket;

f) szervezi, koordindlja és nyilvantartja a regionalis tisztiféorvos és a helyettes
regionalis tisztifdorvos hivatali programjait;

g) elokésziti a regionalis tisztiféorvos, illetve a helyettes regionalis tisztifborvos altal
sszehivott kiilénbozo értekezleteket, dsszedllitja az értekezletek emlékeztetdjét, nyilvantartja
az értekezleteken hozott dontéseket;

h) kozvetlen kapesolatot tart a Regiondlis Intézet szervezeti egységeivel, a Kistérségi
Intézetekkel, azok munkatarsaival ad hoc feladatok megoldasa céljabol.

(2) A Regionalis Tisztiféorvos Titkarsaga latja el a regiondlis tisztiféorvos kozvetlen
iranyitésa al4 tartozo feladatokat ellatd megbizott munkatarsak adminisztraciés feladatait.

(3) A Tisztiféorvosi Titkarsdg keretében miikidik a kdzponti iktatd és irattar, amely
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a) kozremiikodik a Regionalis Intézet egységes iratkezelési szabalyozdsa céljabol
megjelend jogszabalyokhoz vald alkalmazkodas feltételeinek megteremtésében;

b) iktatdsi feladatkorében ellatja az Iratkezelési Szabalyzatban a kiilldemények
atvételével, felbontasaval, érkeztetésével, az iratok iktatdsdval, nyilvantartasaval,
expedialasaval kapcsolatban meghatarozott feladatait;

c) irattarozasi feladatkorében ellatja az Iratkezelési Szabélyzatban irattdrozéssal,
selejtezéssel, levéltarba adéssal, iratmegsemmisitéssel kapcsolatban meghatéarozott
feladatait.

52. §.
Kirendeltség(ek)

Hajdzasi Kirendeltség

A Hajozasi Kirendeltség végzi a hatalyos nemzetkézi egyezmény eldirdsai szerint a dunai vizi
hatarforgalom kozegészségiigyi-jarvanyiigyi ellenérzését Komaromban.

09. cim

Az Intézet mitkidése

53.8.
Az Intézet munka-, iigyeleti és készenléti rendje

(1) Az Intézet munka-, ligyeleti és készenléti rendjérél a “Kozszolgalati Szabalyzat”
rendelkezik.

(2) Az ilgyfélfogadas részletes szabélyait “Az Ugyfélfogadas Rendjérl Sz616
Szabdlyzat” tartalmazza

54. §.
A feladatok elvégzésének rendje

(1) Az Intézet folyamatos miikddését a jogszabalyok, az dllami irdnyitds egyéb jogi
eszkizei, az Alapitd Okirat, jelen Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat, a szervezeti egységek
iigyrendje, a munkakori leirdsok, a belsd szabalyzatok, az éves munkatervek, valamint a
felettes szervek és a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak normativ és egyedi hatdrozzak meg.

(2) A Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézet feladatait és hataskorét a
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden jogosult és koteles ellatni, illetve gyakorolni.

(3) Az Intézet iigyfelek, kiilsé személyek, szervek stb. el6tti megjelenésében az
orszagos tisztiféorvos 4ltal kiadott Arculati Kézkonyvben foglaltakat kell alkalmazni.

Egyiittmiikodés

(4) A Regionalis Intézet feladatainak ellatdsa soran egyiittmiikodik az Orszdagos
Tisztif6orvosi Hivatallal és a feliigyeleti szervvel.

(5) A Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek feladataik ellatdsa sordn kotelesek
egyiittm{ikodni, a sziikséges szakmai segitséget és informaciokat egymas részére atadni.
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(6) A Regiondlis Intézet feladatai ellatdsa sordn egytittmiikddik mdas regionalis ANTSZ
intézetekkel. A tevékenysége soran tudomésara jutott és masik régié feladatait érintd
informaciordl az érintett régios intézetet tajékoztatni koteles.

(7) A szervezeti egységek kotelesek a tudomasukra jutott informaciot ahhoz az illetékes
szervezeti egységhez eljuttatni, amelynek arra feladatai elvégzése érdekében sziiksége van,
illetve amely sziikség esetén az informacio alapjan hivatalbol koteles eljarast kezdeményezni.
Az egyeztetés és a kolcsonds tdjékoztatasi kotelezettség teljesitése a szolgalati Ut betartasaval
torténik.

Ugyrend

(8) Az egyes szervezeti egységek iigyrendjének tartalmaznia kell legaldbb a szervezeti
egység felépitését, humdn erdforrasait, konkrét feladatait, igyintézési folyamatat és a hasznalt
dokumentumokat. Az tigyrendet a szervezeti egység vezetdje késziti el és a regionalis
tisztifborvos hagyja jova.

(9) Az Intézet szervezeti egységei, koztisztviseloi és munkavallaldi tevékenységiik
végzése sordn egyiittmiikddésre kotelezettek. A feladatkoriikbe tartozo, de mds szervezeti
egységek feladatkorét is érintd tigyekben az érintett szervezeti egységgel egyeztetve kotelesek
eljarni.

(10) Az egyeztetés lefolytatasaért az a szervezeti egység vezetdje a felelds, amelynek a
{6 feladatkorébe tartozik az adott feladat elvégzése.

Munkakéri leirasok

(11) A vezetd, az tigyintéz6 és az tigyvitelt ellaté dolgozo feladatait a munkakori leirasa
hatdrozza meg. A munkakori leirasnak — a felelosség megallapitdséra is alkalmas modon —
tartalmazni kell az ellatandd tevékenységi kort, a munkakért betolté dolgozé ald-
folérendeltségi viszonyait, valamint a munkakérre vonatkozo sajatos eldirasokat.

Munkaterv

(12) A Regionalis Intézet {6 feladatait - a feliigyeleti szerv munkatervéhez igazodva —
az évenként osszeallitandd intézeti munkaterv foglalja dssze. A munkatervet a regionalis
tisztifborvos hagyja jova.

(13) A munkaterv tartalmazza az elvégzendé feladatot, a feladat elvégzésének
hataridejét és a végrehajtasért felelésok korét. Ha valamely feladat ellataséért a munkaterv
tobb feleldst (kozremiikodot, részfeleldst) jeldlt meg, a végrehajtasért atfogdan az elsé helyen
szerepl6 vezetd a felelds.

(14) Ha a munkatervben szerepl$ feladat teljesitése az eldirt hatérid6ben nem
lehetséges, a féfelelds a regionalis tisztiféorvost kételes errél — a megjeldlt hataridé eljarta
eldtt — tajékoztatni.

Szabalyzatok

(15) A Regionalis Intézet belsd szabélyzatait a jogszabdlyok ¢és a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat rendelkezéseinek figyelembevételével kell megalkotni és alkalmazni.

(16) A Regionalis Intézet belsd szabalyzatait a regionalis tisztiféorvos adja ki.
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(17) A Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot, valamint a bels6 szabalyzatokat, valamint
ezek modositisait 6sszeszerelve kell az irattarban érizni.

(18) A Regiondlis Intézet szabalyzatainak aktualitdsat naprakészen meg kell &rizni,
ezért az érintett szervezeti egység vezetbje a sziikséges modositdsokra folyamatosan koteles
feletteseinek javaslatot tenni. A bels6 szabalyzatokat és azok modositasait jovahagyas utan
kozzé kell tenni, hogy az érdekeltek tudomdsdra jusson. A szabélyzatokbol 1-1 példanyt
biztositani kell a hivatali szervezeti egységek, valamint azon dolgozdk részére, akik napi
munkavégzéséhez sziikséges annak ismerete. A szabalyzat biztositdsa torténhet elektronikus
liton, illetve a belsd szamitogépes haldzatra torténd elhelyezéssel is.

(19) A belsé szabalyzatokat a Regiondlis Intézet és Kistérségi Intézetek
koztisztviseldivel és az ujonnan belépOkkel ismertetni kell. E célbol nyilvantartast kell
vezetni, amelyben a dolgozé alairasaval koteles igazolni, hogy az eldéirdsokat megismerte €s
tudomasul veszi, hogy azok betartdsa szamara kitelez6. Ezen kotelezettség a hivatali egység
vezetdjét terheli.

(20) Jelen Szervezeti és Miikddési Szabélyzatban hivatkozott, illetve nem rendezett
kérdésekben az alabbi belsd szabalyzatok rendelkezéseit kell alkalmazni:

— Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat Regiondlis és Kistérségi
Intézeteinek Egységes Iratkezelési Szabalyzata

— Titokvédelmi Szabalyzat

— Adatkezelési Szabalyzat

— Kozszolgalati Szabélyzat

— Kozszolgalati Adatvédelmi Szabalyzat

— Kiadmianyozasi Szabalyzat

— Tiizvédelmi Szabalyzat

— Munkavédelmi Szabalyzat

— Belsd Ellentrzési Kézikonyv

— Ugyfélfogadas Rendjérol Sz6l6 Szabalyzat

— Az egészségkarosito kockazatok kozotti munkavégzéssel osszefiiggd illetménypotlék
alkalmazdsardl szolo szabalyzat

— A Képzettségi Potlékrol Szolo Szabalyzat
— Uzemeltetési Szabalyzat

— Gazdalkodasi Szabélyzat

— Véllalkozési Szabalyzat

— Pénzkezelési Szabalyzat/Kistérségi Intézet Hazi Pénztar Készpénzkezelésének
Szabalyzata

— Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzat

— Igazgatasi Szolgaltatasi Dijak Elszamoldsénak Szabalyzata
— Kotelezettségvallalas Rendje

— A Gépjarmiivek Hasznalatara Vonatkozo6 Szabélyzat

— Kommunikéciés Szabalyzat
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~ Szamviteli Szabalyzat
— Szabalyzat a Folyamatba épitett, Elézetes és Utolagos Vezet6i Ellendrzésrdl (FEUVE)

— Ertékelési és Onkoltség-szamitasi Szabalyzat

Utasitasok

(21) A Regionalis Intézeten és a Kistérségi Intézeteken belill a vezetéi utasitasok
irasbeliek és szobeliek lehetnek.

(22) A Regionalis Intézeten és a Kistérségi Intézeteken belil normativ jellegh
utasitisokat a Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek miikodésére vonatkozoan a
regionalis tisztifSorvos, a gazdalkoddsra vonatkozéan - a belso szabalyzatokban
meghatérozott korben - a regionalis gazdaségi igazgato adhat.

(23) A regiondlis tisztiféorvos utasitisainak elGkészitését az utasitas targya szerinti
szervezeti egység végzi. Ugyanezen szervezeti egység gondoskodik az utasitds
sokszorositasarol és kiadasarol.

(24) A regiondlis tisztiféorvosi, regionalis gazdasagi igazgatoi utasitasok szamozasa az
alabbiak szerint torténik:

........ /...... sz. regiondlis tisztiféorvosi utasitas

........ /.......sz. regionalis gazdasagi igazgatoi utasitas

évenként eldlrdl kezdédd folyamatos sorszam és az év megjelolésével.

(25) A sorszamok kiaddsa és nyilvantartdsa a regionalis tisztiféorvos titkarsaganak a
feladata.

53.8.
Az iigyintézés altalanos szabailyai

(1) Az intézeti feladatok korében az Ugyeket érdemben, illetéleg kozbensd
intézkedésként (pl. akadalykozlés, hidnypotlés stb.) a vonatkozd jogszabalyok és a felettes
vezetdk Gtmutatisa szerint, az eldirt hataridére kell elintézni.

(2) Jogszabalyban eldirt tigyintézési hataridé hianyaban az ligyeket a vezetd altal a
feladatok kiaddsa soran megallapitott egyedi {igyintézési hataridén beliil kell elintézni. A 30
napos figyintézési hatéridét kell iranyadonak tekinteni azokban az esetekben, ha jogszabaly
masként nem rendelkezik, illetve ha a vezetd a teljesités hatdridejét nem firta el6. Az
tigyintézési hataridéket a hivatali érkeztetés idépontjdtol kell szamitani.

(3) A szervezeti egységekben a munkat Ggy kell megszervezni, hogy az tgyek
hataridében  torténd  elintézéséért, illetéleg annak elmulasztasaért felelds személy
megallapithaté legyen.

(4) Az {ligyintézésért felelds koztisztviseld ligyintéz6i tevékenysége sordn a
kovetkezoket 1atja el:

a) Attanulmanyozza az {gyre vonatkozé iratokat és mas informaciot tartalmazo
anyagokat, sziikség szerint intézkedik az figyben el6zéleg keletkezett iratok potldlagos
osszegylijtésérdl, csatoldsarol;
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b) amennyiben az {igyben mas hivatali egység allaspontjanak bekérése sziikséges, errdl
indokolt esetben felettesét kiilén tajékoztatja, az egyeztetést az illetékessel szoban, szikség
szerint irasban elvégzi;

¢) az iigyben folytatott jelentésebb targyaldsrol, értekezletr8l, megbeszélésrol, szobeli
megallapodasrdl, egyeztetésrol feljegyzést készit és azt az tgyiratban elhelyezi; fontosabb
igyeknél a lényeges vezet6i utasitasokat - indokolt esetben - az ligyiratra, illetve az ligyet
kisér6 lapon kiilon feljegyzi;

d) megallapitasait, javaslatat az ligyiratban roviden Osszegzi és elkésziti a kiadmény
tervezetét;

e) az ligyiratot kiadmdnyozza vagy tovabbitja a kiadméanyozasra jogosulthoz;
f) az iratra feljegyzi a kezel6i €s kiaddi utasitdsokat, az irattari tételszamot.

(5) Az iigyiratok kezelésének részletes szabalyait ,,Az Allami Népegészségiigyi és
Tisztiorvosi Szolgadlat Regiondlis és Kistérségi Intézeteinek Egységes Iratkezelési
Szabdlyzata” tartalmazza.

56.8.
A kiadmanyozasi rend

(1) A regiondlis intézetnek, illetve regiondlis tisztiféorvosnak jogszabalyban cimzett
hataskort a regiondlis tisztiféorvos gyakorolja, aki azt vezetd beosztisu koztisztviselGre
atruhazhatja.

(2) A regionalis tisztiféorvos hataskorének gyakorlasat az aldbbiak szerint atruhdzza:

a) az elsé és masodfoka hatosagi jogkordket, tovabba a kozigazgatasi eljarasokban a
feliigyeleti intézkedések meghozatalat a szakmai osztilyok vezetdire a szakterilletiikhoz
tartozd eljardsokban,

b) a munkaltatéi jogkoroket a helyettes regiondlis tisztifdorvosra, illetve a szervezeti
egységvezetdkre kiilon szabalyzat szerint,

¢) a kotelezettségvallalasi jogkort kiilon szabalyzat szerint.

(3) A regionalis tisztifdorvos az atruhazott hataskérbe tartozd {igyek intézésére a
jogszabélyok keretei kozott sziikség szerint érdemi és eljdrdsi utasitist adhat, illetve az
atruhazast barmely tigyben visszavonhatja és maga jarhat el.

(4) Az 4truhazas alapjan gyakorolt hataskor esetén a hataskor gyakorlasat tovdbbruhdzni
nem lehet.

(5) Az egyes szakmai osztalyok szakteriiletéhez tartozé hatdsagi jogkorok jegyzékét a
joghely és a feladat megnevezésével a regionalis tisztiforvos belsd utasitdsban adja ki. A
felettes vezetd rendelkezése alapjan az intézeti szervezeti egységek vezetdi és Ugyintézoi
kitelesek minden olyan figynek az intézésére is, amely az SZMSZ, egyéb szabalyzatok vagy
munkakori lefras szerint egyébként mas intézeti szervezeti egység, vezetd, illetoleg ligyintézo
feladatkorébe tartozik. Ilyen esetben, az tigyben egyébként illetékes intézeti szervezeti egység,
vezetd, illetdleg ligyintéz6 tajékoztatdsara a munkat elrendelé gondoskodik

(6) A Kistérségi Intézetnek, illetve a kistérségi tisztifdorvosnak jogszabalyban cimzett
hataskort a kistérségi tisztifdorvos gyakorolja, aki egyes jogositvanyat a kirendeltség
vezetdjére irasban atruhdzhatja.
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(7). A Regionalis Intézet, illetve a Kistérségi Intézet hivatalos levélpapirjn, alairassal
és bélyegzdvel ellatott irat kiadmanyozasara

a) az eredeti illetve az atruhdzott hataskor gyakorldja, tovabba

b) az egyéb levelezések, iratok, dokumentumok esetében a kiadmanyozas rendjérol
sz016 kiilon szabélyzatban felhatalmazott személyek jogosultak.

(8) A (2) bekezdés a) pontjaban foglalt esetben a kiadmanyon az alabbiak szerint meg
kell jeleniteni azt, hogy a kiadményozas kinek a nevében tortént:

,»(név, beosztas) nevében kiadmanyozza: (név, beosztas)”

(9) A (2) bekezdés b) pontjdban foglal esetben az iratot a kiadmanyozo sajat gépelt neve
folstt elhelyezett alafrasaval 1atja el.

(10) A helyettesités soran a helyettesitéssel megbizott személy a kiadméanyozasra
jogosult helyett, annak gépelt neve mellett ,,h” betljellel ellatva, a sajat nevének alairasaval
latja el az iratot

57.8.
Adatvédelem

(1) A hivatali (szolgalati) titok kezelésének részletes szabdlyait a vonatkozd
jogszabdlyok, a Regionalis Intézet Titokvédelmi Szabalyzata tartalmazza.

(2) A személyi adatok védelmére, valamint a kézérdekii adatok nyilvanossaganak
biztositasara bels6 szabalyzatok rendelkeznek.

(3) A kozérdekti adatok kozzétételére az orszagos tisztifdorvos altal kiadott Kozzétételi
Szabdalyzatban foglaltak alapjan kertil sor.

(4) Az adatvédelmi szabalyok betartdsanak biztositdsdt a regiondlis tisztif6orvos altal
frasban megbizott adatvédelmi felelds feliigyeli.

(5) Az adatvédelmi felelds:

a) kozremiikodik, illetéleg segitséget nyujt az adatkezeléssel Gsszefliggd dontések
meghozatal4dban, valamint az érintettek jogainak biztositasdban;

b) ellenérzi e torvény és az adatkezelésre vonatkoz6 més jogszabdlyok, valamint a belso
adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabélyzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi
kovetelményeknek a megtartasat; kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, €s jogosulatlan
adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatkezelét vagy az
adatfeldolgozot;

¢) elkésziti a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzatot;
d) vezeti a bels6 adatvédelmi nyilvantartast;

e) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol;

58. §.
Az ellenorzés

(1) Az ellendrzési jog gyakorlasa az aldbbi formaban torténik:
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a) vezetdi ellendrzés: a szervezeti egységek vezetdi és irdnyitassal megbizott felsobb
vezetbk ellenérzési jogukat — az altalanos jelentési kotelezettség szabalyainak betartdsa
mellett — kdzvetleniil és folyamatosan gyakoroljak, Az ellenérzési tevékenység tételes feladat-
és hataskori szabalyozasat a munkakéri leirds tartalmazza;

b) munkafolyamatokba épitett ellenérzés: a szakmai, gazdasagi, {igyviteli
folyamatokat gy kell megszervezni, hogy a végrehajté miiveletek kozé olyan ellendrzési
miiveleteket is be kell iktatni, amelyek a folyamat szabalyozassagénak és célszerliségének
megallapitasait szolgaljak, valamint a keletkez adatok valédisagarél vald meggy6zddést
segitik el6;

¢) belsé ellendrzés: a Regiondlis Intézet ellendrzési munkaterve alapjan, illetve a
regionalis tisztiféorvos elrendelés alapjan torténik;

d) szakmai feliigyeleti ellen6rzés: a Regiondlis Intézet munkaterve, illetve elrendelése
alapjén torténik.
(2) Az ellenbrz€s részletes szabalyait a Bels6 Ellenérzési Kézikonyv tartalmazza.

(3) A Kistérségi Intézetek tevékenységének ellenérzésére a regiondlis tisztifborvos — a
Regionalis Intézet szervezeti egységeinek sziikség szerinti bevondsaval — teljes kor(i altalanos
feliigyeleti vizsgalatot rendelhet el.

(4) Az egyes szakteriileteken folyé szakmai munka rendszeres figyelemmel kisérése
céljabol, illetve az tigykoriikbe tartozé tigyekben a Regiondlis Intézet osztalyai az altaldnos
feliigyeleti vizsgalat periddusan beliil szakmai célvizsgalatot tartanak.

(5) A Regionalis Intézet tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockazatok
csokkenésére, illetve megsziintetésére a kockazatkezelési rendszer keretében keriil sor.

(6) A belsé ellenérzési feladatokat fiiggetlen, kinevezett belsd ellendr, vagy kiilso
megbizott személy latja el (tovabbiakban: belsd ellenor). A belsé ellenér feladata a Regionalis
Intézet tekintetében:

a) Vizsgalni és értékelni a pénziigyi iranyitasi és ellendérzési rendszerek miikodésének
gazdasigossagat, hatékonysagat és eredményességét.

b) Vizsgalni és értékelni az Intézmények gazdasagi jellegli folyamatait, a rendelkezésre
allo erdforrasokkal valé gazdalkodast, az elszamoldsok, beszamolok megbizhatosagat, a
személyi- és Dbérjellegli folyamatokat, az ezekkel kapcsolatos nyilvantartdsokat és
adatszolgaltatasokat.

c) A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanldsokat tenni,
valamint elemzéseket és értékeléseket késziteni a koltségvetési szerv vezetdje szamara.
Ajanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockdzati tényezdk, hidnyossagok
megszintetése, kikiiszobolése érdekében.

d) A munkatervben meghatarozottak szerinti ellenérzéseket végezni.
e) Elkésziteni és folyamatosan aktualizalni az Intézmény belsd ellenérzési kézikonyvét.

) Elkésziteni a belsd ellendrzés mindenkori stratégiai, kozéptava és éves ellendrzési
terveit.

(7) A belsé ellenér megbizatdsaval kapcsolatban vagy személyére nézve
osszeférhetetlenségi ok tudomasara jutasardl kételes haladéktalanul jelentést tenni a regionalis
tisztifdorvosnak, amelynek elmulasztasaért vagy késedelmes teljesitéséért fegyelmi
feleldsséggel tartozik. Amennyiben az ellenérzés soran biintetd-, szabalysértési-, kartéritési-,
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illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag
gyanija meril fel, a belsd ellendr koteles a regionalis tisztifSorvost haladéktalanul
tajékoztatni.

(8) A belsd ellendr koteles gondoskodni arrdl, hogy a belsé ellendrzési tevékenyseg
soran alkalmazasra keriiljenek a belsé ellen6rzési tevékenység min6ségét biztosité eljarasok
és érvényesiiljenek a pénziigyminiszter altal kozzétett mddszertani itmutatok.

(9) A belsé ellendrzés eljdrdsdnak részletes szabalyait a koltségvetési szervek belsd
ellenérzésérdl szold 193/2003. (IX.26.) Korm. rendelet és a Belsé Ellenérzési Kézikonyv
részletesen tartalmazza.

59. §.
Munkavédelem, tiizvédelem, katasztréfavédelem, kornyezetvédelem, sugirvédelem

(1) Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeit a
Regiondlis Intézet koteles biztositani. A munkavédelmi feladatok ellatdsanak rendjét, a
munkéltato, valamint a munkavallalok jogait és kotelezettségeit a Munkavédelmi Szabalyzat
tartalmazza. A munkavédelmi feladatok teljesitése érdekében a Regiondlis Intézet
munkavédelmi feleldst foglalkoztat, illetve biz meg.

(2) A munkavallalok (koztisztviseldk, munkaviszonyban allok) egészsegét es
biztonsagat veszélyeztetd kockdzatokat értékelni kell és meg kell hozni a sziikséges
intézkedéseket.

(3) Az  egészséges  munkakdmyezet — megvalositdsinak,  valamint = az
egészségkarosodasok megel6zésének érdekében a Regiondlis Intézet foglalkozas-
egészségiigyi szolgalatot biztosit.

(4) A tlzvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseket a Regionalis Intézet Ttizvédelmi
Szabalyzata tartalmazza.

(5) A tiizvédelmi feladatok teljesitése érdekében a Regiondlis Intézet tiizvédelmi
feleldst foglalkoztat, illetve biz meg.

(6) A sugarvédelmi, katasztrofavédelmi és a komyezetvédelmi feladatok teljesitése
érdekében a Regiondlis Intézet sugdrvédelmi, katasztrofavédelmi és kornyezetvédelmi
felelost foglalkoztat, illetve biz meg.

60. §.
Mindségiigy

(1) A Regionalis Intézet a szakmai és a gazdalkodasi tevékenység szinvonalanak
emelése érdekében mindségbiztositasi rendszert mikodtet.

(2) A mindségiigyi vezetd

a) ellatja a mindségligy felugyeletét;

b) szervezi, Osszehangolja az Intézet részlegei (kistérségi intézetek, osztalyok,
csoportok, laboratériumok) mindségiranyitasi rendszerrel kapcsolatos munkéjat;

¢) elkésziti a Minéségiranyitasi Kézikonyvet, gondoskodik a Mindségiigyi Kézikdnyv
rendszeres, naprakész karbantartasarol, a jovdhagyott kézikényv elosztasarol, illetve lehet&veé
teszi minden felhasznalé szamdra a hozzaférést;
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d) kdzremiikodik az Intézet felsd vezetése éltal kiadandé mindségiranyitasi politika
megfogalmazasdban, az ennek alapjan elhatdrozott és anmak a feltételeit biztosito
mindségiigyi rendszer kidolgozasaban;

e) gondozza a mindségiranyitasi rendszerrel kapcsolatos dokumentaciokat, gondoskodik
az adattirolds, adatkezelés, eredménykoézlés rendjérdl, biztositja az adatvédelem
érvényesiilését az eldirdsoknak megfelelden, feliigyeli a MinOségiranyitasi Kézikonyvben
szabalyozott kiadmanyozési eljarasokat;

f) kapcsolatot tart a Nemzeti Akkreditalé Testiilettel, valamint az Intézet tanusitd
szervezetével.

(3) A mindségirdnyitadsi rendszer megvalositasa, illetve milkddtetése érdekében
rendszeres kapcsolatot tart az Intézet részlegvezetbivel, ellendrzi és a részlegvezetdkkel
ellenérizteti az eljarasok betartasat, illetve pontossagat, sziikség esetén soron kiviili
vizsgalatot tart. Biztositja a mindségbiztositassal kapcsolatosan az intézeti dolgozok szakmai
fejlodését, tovabbképzését.

(4) A Kémiai Toxikologiai Laboratoriumi, valamint a Mikrobioldgiai Laboratériumi
Osztaly teriiletén, az Osztdly laboratériumi részlegeinek mindségbiztositasi rendszerrel
kapcsolatos munkdéjanak szervezése, §sszehangolasa, mindségligyi vezetdi feladatok ellatésa a
laboratériumi osztalyok vezetdjének a feladata.

61. §.
Kontrolling

(1) A vezetéi dontések elokészitése, az eredmeényorientdlt iranyitds tdmogatasa
érdekében az ANTSz konrolling rendszert miikddtet, melynek alapvetd feladata a realis
elvarasok megfogalmazasa a tények visszamérése, értékelése, a beavatkozasok elokészitése és
hatasuk mérése.

(2) A Regionalis Intézetnél a kontrolling feladatokat a regiondlis tisztiféorvos altal
megbizott kontroller latja el, melynek feladatai az alabbiak:

a) Kontrolling célu allomanyok eloallitasa - kistérségi és régidkozponti tevékenységek
teljesitményei, laborteljesitmények. Ellenérzi az adatok plauzibilitasat, sziikség esetén
gondoskodik a javitasrol. Rendszeres és ad-hoc riportokat készit a régidévezetés és az OTH
részére.

b) A régioban torténd szervezeti valtozas, illetve kontrolling-szakmai célu technikai
jellegli igény esetén jelzi az OTH Kontrolling Fbéosztalya felé a koltséghely, illetve
koltségviseld strukturdval kapesolatos valtoztatasi igényt.

¢) Szamvitellel kapcsolatos feladatai korében plauzibilitdsi szempontb6l attekinti a
koltséghelyi és koltségviseldi kontirozasokat; sziikség esetén gondoskodik a hibas
konyvelés/kontirozas javittatasarol.

d) Beszamold rendszerrel kapcsolatos feladatai sordan kozremikodik az OTH
Kontrolling Foéosztalya &ltal felvetett eltérés elemzési kérdések megvalaszolasaban és
timogatja a régiovezetést és a koltséghelyi feleldsoket a beszdmolok értelmezésével,
magyarazataval.

e) Képviseli a régidt az éves kontrolling terv elkészitésében, ellatja az ezzel kapcsolatos
teenddket
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62. §.

A sajtéval és a tomegtajékoztatasi eszkozokkel valo kapcsolattartds rendje

A sajtoval és a tomegtajékoztatasi eszkozokkel valé kapcsolattartas rendjét a
Kommunikacios Szabalyzat tartalmazza.

63. §.
Kitiintetések, elismerések, cimek adomanyozasanak rendje

(1) Az allami kitiintetésekre tortend felterjesztés a vonatkozo jogszabalyok szerint
torténhet.

(2) A Regionalis Intézet €s a Kistérségi Intézetek dltal tartott megemlékezésekre a
Koztisztviselék napja és Semmelweis nap (julius 01.), tovabba a Nemzeti Unnep (oktober
23.) alkalmébol keriil sor. Az clismerések atadasaval kapcsolatos részletes szabalyokat a
Kozszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

64. §.
A gazdalkodas altalinos szabilyai

(1) A Regionalis Intézet a rendelkezésére bocsatott koltségvetési keretekkel részben
onalléan gazdalkodik, az eliranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag szempontjabol
részjogkorrel bir.

(2) A Regiondlis Intézet az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal altal megallapitott €ves
koltségvetés alapjan, a kozottik létrejott és a feliigyeleti szerv altal jovéhagyott pénziigyi-
gazdasagi egyiittmiikodési megéallapodds, az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal altal kiadott
gazdalkodasi szabalyzatoknak, valamint sajat belsd szabalyzatainak megfeleléen gazdalkodik.

(3) A Regionalis Intézet feladatainak ellatasahoz szitkséges pénzeszkozeinek bovitese
érdekében onalloan palyazhat.

(4) A Regionalis Intézet koltségvetésen kiviili forrasokbol szarmazé (pl. palydzatok,
adomanyok stb.) pénzeszkozei felett 6nalloan rendelkezik. Az elnyert palyazatok alapjan
megkétott szerzodések 1 példanyat az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatalnak meg kell kiildeni.
Ezen pénzeszkozokkel torténé gazdalkodas soran is be kell tartani a vonatkozo jogszabalyokat
és az adott pénziigyi keretre vonatkozo specialis szabalyokat.

(5) A Regionalis Intézet koltségvetéseében van biztositva a Kistérségi Intézetek
miikdéséhez sziikséges forrds. A Kistérségi Intézetek mikodéséhez szikséges pénziigyi
kereteket a regionalis tisztiféorvos hatarozza meg.

(7) A Regionalis Intézet feladata a Kistérségi Intézetek pénzeszkdzei felhasznalasanak
pénziigyi-szamviteli ellenbrzése.

(8) A gazdalkodas soran a pénzeszkozok raciondlis, takarékos, hatékony felhasznélasara
kell torekedni.

(9) A gazdalkodas részletes szabalyait az OTH Gazdélkodasi Szabalyzata és a
Regionalis Intézet Gazdalkodasi Szabalyzata, tovabba a gazdalkodassal kapcsolatos egyéb
belsd szabélyzatok hatarozzak meg.
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65. §.

Egyiittmiikodés kiils6 szervezetekkel

(1) A Regiondlis Intézet a kornyezeti korilmények javitisa és az egészségfejlesztés
tertiletén egylittmiikodik a régid teriiletén 1év4 illetékes dnkorményzatokkal.

(2) A megye, illetve a régid lakossagénak egészségét befolyasold koriilmények jelentds
valtozasarol tajékoztatja a Regionalis Kozigazgatasi Hivatal vezet6jét, illetve a Megyei
Kozgyiilés Elnokét és egylittmiikddik a veszélyhelyzet megsziintetésében, a katasztrofa
felszamolasaban.

(3) A természeti, telepiilési, lakohelyi, valamint a tarsadalmi kérnyezet vizsgélata és
értékelése  sordn  egylittmiik6dik més szakszolgalatokkal, szakhatésagokkal. Az
egylittmiikdés tartalmat érint6 kérdések irdsos megallapodéasba foglalhatok.

(4) Egészségvédelmi tevékenysége keretében - tobbek kozitt- egyiittmiikddik
» az alap- €s szakellatast biztosito intézményekkel,
* a miivelddési és kozoktatasi intézményekkel,

» az illetékes 6nkorményzatok egészségligyi és szocidlis, valamint oktatasi, kulturalis-
€s sportbizottsagaival,

» az ifjisagl, egyhazi és karitativ szervezetekkel,
*» a Voroskereszttel,
» a tomegtajékoztatasi eszkozokkel.

(5) A régio lakossaga egészségi dllapotanak és az egészségiigyi ellatas szinvonaldnak
Javitdsa érdekében - tébbek kézott- egylittmikodik

* az egészségbiztositas regiondlis szervezeteivel,

» az orvostudomanyi egyetemekkel,

* a Ment6szolgalattal,

» az 6bnkormanyzatokkal,

» a1égid teriiletén miikddo alapellato, fekvo- és jarobeteg szakellaté intézményekkel,
* az Orvosi Kamaraval,

* a Gyogyszerész Kamaraval.

(6) Stlyos vagy tomeges egészségkarosodas elharitasa, illetve rendkiviili kériilmények
esetén - tobbek kozott- egytittmiikddik

* a renddrséggel,

* a tlizoltosaggal,

* a katasztréfavédelemmel,

» az 6nkormanyzatokkal,

* €s az érintett szakszolgalatokkal, szakhatosagokkal.

(7) Gazdalkodasi tevékenysége soran - tobbek kozott- egylittmiikodik
« a Magyar Allamkincstarral,

+ a Kincstari Vagyoni Igazgatosaggal,
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* a K6zponti Statisztikai Hivatal regionalis szervezetével,
+ a Kozigazgatasi Hivatal regiondlis szervezetével
» az APEH regiondlis szervezetével.

(8) Az egyiittmiikddés formdja: kiilsé szervezetekkel: egytittmitkodési megallapodasok,
egyedi megkeresések alapjan, a Regionalis Allamigazgatasi Kollégium munkacsoportjainak,
valamint jogszabélyban régzitett feladatok ellatisa érdekében létrehozott szervezetek keretei
kozott.

IV. Fejezet
A REGIONALIS INTEZET ES A KISTERSEGI INTEZETEK KAPCSOLATA

66. §.
A Regionalis Intézet és a Kistérségi Intézetek kapcsolata

(1) A Regiondlis Intézet rendszeresen tdjékoztatja a Kistérségi Intézeteket az Orszagos
Tisztiféorvosi Hivatal, az orszagos tisztiféorvos, valamint az orszagos intézetek altal kiadott
korlevelekrol, Gtmutatokrol, szakmai Allasfoglalasokrdl, egyéb, a kistérségi intézetek
feladatait érint6 intézkedésekrol.

(2) A Kistérségi Intézetek hatdsagi munkéjahoz sziikséges laboratoriumi vizsgalatokat a
regiondlis laboratériumok végzik.

(3) A Regionalis Intézet irdnyitasi feladatainak keretében:

a) rendszeres konzultaciot biztosit a Kistérségi Intézetek részére az egyes szakteriiletek
¢s a Regiondlis Intézet vezetdi részérdl;

b) a Regionalis Intézet mérndkei részérdl folyamatosan igénybe veheté miiszaki
konzultaciot biztosit;

¢) gondoskodik a jogi tandcsadas lehetségérdl, eldsegiti a Kistérségi Intézeteknél az
egységes jogértelmezést;

d) biztositia a Kistérségi Intézetek munkatdrsainak tovabbképzéseken, szakmai
konferencidkon, tudomdanyos értekezleteken, kongresszusokon vald részvételét, illetve
biztositja a Regionalis Intézeten beliili tovabbképzésiiket;

e) rendszeresen t4jékoztatast ad a megjelend 1j jogszabalyokrol és az 4 jogszabalyokkal
kapcsolatos feladatokrdl, sziikség esetén gondoskodik a feladatok végrehajtdsanak szakmai-
mddszertani irAnyitasarol,

f) a Regionalis Intézet dltal kezdeményezett laboratériumi vizsgdlatok eredményeirsl
rendszeres tajékoztatast ad.

(4) A Regionalis Intézet az altala végzett ellendérzések jegyzokonyveit, illetve els6foka
hatdsagi jogkorében kiadott engedélyek, szakhatosagi allasfoglalasok, intézkedések, atiratok
egy példanyat megkiildi az érintett Kistérségi Intézetnek.

(5) Gondoskodik a Kistérségi Intézetek éves ellenérzési munkatervének
Osszehangolasarol, az ellenérzéshez sziikséges egységes szempontok és modszertan
meghatarozasarél és a feladatok végrehajtdasanak beszamoltatdsarol.

(6) Rendszeresen tdjékoztatja a Kistérségi Intézeteket gazdalkodasi kérdésekrol.
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(7) Az OTH 4ltal jévahagyott éves munkatervben foglaltaknak megfelel6en altalanos
feltigyeleti, illetve cél- és témavizsgalatokat tart.

(8) A szakmai munka minéségének vizsgalata, illetve javitisa céljabol, tovabba azon
esetekben, amikor azt az OTH elrendeli, a Regionalis Intézet osztalyai esetenként kozds
hat6ségi ellenérzéseken vesznek részt a Kistérségi Intézet munkatarsaival, melynek
tapasztalatait egyiittesen kiértékelik.

(9) A regionalis tisztiféorvos a Kistérségi Intézetek felett gyakorolt iranyitd
tevékenysége, feliigyelete soran utasitasokat és belsé szabalyzatokat adhat ki, melyek
betartdsa a Kistérségi Intézetek részér6l kotelezd, Az utasitisok egyedi hatdsdgi tigyek
elbirdlasédra nem vonatkozhatnak.

(10) A regionalis tisztiforvos az egységes jogalkalmazds elSsegitése érdekében az
tigyek meghatérozott csoportjara vonatkozéan tajékoztatast adhat szakmai allasfoglalasarol,
Gtmutatokat, minta-tigyiratokat adhat ki. Ezen allasfoglalasok, utmutatok, minta-{igyiratok
nem lehetnek ellentétesek az Orszégos Tisztiféorvosi Hivatal altal azonos iigyekre
vonatkozdan kiadottakkal.

(11) A Regiondlis Intézet a Kistérségi Intézetek hatdsagi tevékenységének ellendrzését
az altalénos és téma-, illetve célvizsgalatokon kiviil a kiadott hatdrozatok feliilvizsgalataval
végzl. A feliilvizsgalat érdekében a Kistérségi Intézet kételes minden kiadott hatdrozatinak 1
példanyat megkiildeni a Regionalis Intézetnek.

(12) A Kistérségi Intézetek tevékenységének koordinalasara, az egysé€ges jogi- és
szakmai gyakorlat kialakitisdra, a Kistérségi Intézetek feladatainak megvitatasara,
ertékelésére, kolesonds tajékoztatas céljara rendszeresen, de legaldbb havonta egyszer
kistérségi tisztif6orvosi értekezletet kell tartani.

V. Fejezet ]
EGYEB RENDELKEZESEK

67. §.
Hatalybalépés
(1) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az egészségiigyi miniszter jovéhagyasat
kovetden 1ép hatalyba.

(2) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az egészségligyi miniszter normativ
utasitadsban hirdeti ki.

68.§.
Mellékletek
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletei:
1. szamu: A Regionilis Intézet telephelyeinek felsoroldsa
2. szamu: A Kistérségi Intézetek telephelyeinek felsorolasa
. szamu: Korbélyegzék lenyomata
- szamu: Az Intézet 4ltal hasznalt logo

. §2am1: Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel jaré munkakérok felsoroldsa

SNt W

- szamu: Képzettségi potlékra jogosité munkakorsk meghatarozisa

— 58 _



Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgédlat
Kozép-Dunantili Regionalis Intézetének Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata

Késziilt:

Valtozat:

QOldal:

2007. jinius 26.
L.
59/59

Képzettségi potlék nem keriilt megallapitésra.

7. szamu: A Regionalis Intézet szervezeti felépitésének organogramja

Kelt: Veszprém, 2007. janius 26.
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